
anzeigeranzeiger
Z A H N Ä R Z T L I C H E R

„Glück und Unglück nehmen den Menschen die Maske ab.” (Aus Indien) WWW.ZBVMUC.DE

Zahnärztlicher Bezirksverband München Stadt und Land, 
Körperschaft des öffentlichen Rechts

B4993D, 68. Jahrgang, 18.07.2022 08 | 2022

Bi
ld

na
ch

w
ei

s:
 V

as
in

 L
ee

 /
 S

hu
tte

rs
to

ck
.c

om

Editorial_Schieflage in GKV – Zahnärzte als Sündenbock? │GIM-Praxis_Personalmanagement die 7. │
Berufsschule_Information zur Schuleinschreibung │ZBV vor Ort_Praxisinterne Prophylaxekurse │

Digitalisierung
Booster für das Gesundheitssystem?

ZA_08_2022.indd   1 12.07.22   17:08



w

editorial
2_zahnärztlicher anzeiger_08/22 www.zbvmuc.de 

E D I T O R I A L

Lauterbach legt einen Entwurf zu einem GKV-

Finanzstabilisierungsgesetz vor

Seien wir ehrlich: Es kommt überraschend, dass die pandemie-
bedingten Kosten massiven Einfluss auf die Ausgaben des 
 Gesundheitssystems haben würden und in der Folge versucht 
werden würde, Einsparpotentiale zu formulieren und zu heben. 
Dass die Zahnmedizin aber derart in die Verantwortung ge-
nommen werden soll, ist zumindest bemerkenswert und mit 
allen Mitteln zu verhindern. Die gesetzlichen Krankenkassen 
steuern im ahr 2023 auf ein Defi zit von rund 17 Milliarden 
Euro zu. Aus diesem Anlass hat der Gesundheitsminister Karl 
Lauterbach den Entwurf eines GKV-Finanzstabilisierungs-
gesetzes vorgelegt. Dieser Entwurf befi ndet sich in der Ressort-
abstimmung und hat allseits für Kopfschütteln und Fassungs-
losigkeit gesorgt. Alle Leistungserbringer sind mit jeweils ganz 
spezifi schen Ma nahmen betroffen  die dauerhaft zu Einspa-
rungen führen sollen. Alle Beteiligten äu ern ihr Entsetzen 
lautstark, für die verantwortlichen Politiker immer ein sicheres 
Indiz, es richtig gemacht zu haben. Wie so viele Vorgänger wird 
auch dieses Gesetz Stückwerk bleiben und die Probleme nicht 
lösen. Im Hinterkopf des Ministers und seiner grünen Koali-
tionspartner schwebt ja immer noch die Bürgerversicherung, 
wenngleich jeder Volkswirt und Staatsrechtler klar darstellen 
kann  dass diese – au er sozialem Wohlgefühl über die ver-
meintliche Gleichheit aller – nicht im Ansatz den gewünschten 
Erfolg bringen wird. Glücklicherweise hat die FDP bewirkt, dass 
die Bürgerversicherung nicht zum Gegenstand des Koalitions-
vertrages der Ampel gemacht wurde.

Bei den Vertragsärzten soll die Regelung wegfallen  dass Neu-
patienten vom Budget ausgenommen werden, letztlich eine 
Budgetierung durch die Hintertür. War nicht Lauterbach selbst 
einer der vehementesten Befürworter dieser Regelung vor 
dem Hintergrund  Neupatienten mit einem raschen Termin zu 

versorgen? Die KV Berlin hat bereits reagiert und Praxisschlie-
ungen angedroht. Gab es nicht für die Zahnärzt:innen in Ba -

ern sogenannte Puffertage, die dann von unserer aktuellen 
KZVB-Führung durch einen undurchsichtigen HVM und der 
Folge eines  oatenden Punktwerts ersetzt wurden

Die Krankenversicherungen werden zur Kasse gebeten, 
indem ihre vorhandenen Finanzreserven mit einem kassen-
übergreifenden Solidarausgleich zur Stabilisierung der Bei-
tragssätze herangezogen werden. Klar ist jedoch, dass es 
nicht ohne Beitragsanpassungen und eine Erhöhung des Zu-
satzbeitrages gehen wird.

Die Krankenhäuser sollen ab dem Jahr 2024 nur noch die 
Pflegepersonalkosten qualifizierter Pflegekräfte im Pflege-
budget berücksichtigen können, dies aber nur dann, wenn die 
Kräfte in der unmittelbaren Patientenversorgung auf betten-
führenden Stationen eingesetzt sind. Ob das zur Lösung des 
P  egenotstands beiträgt  muss stark bezweifelt werden.

Und wir Zahnärzt:innen? Wo sind wir von dem Gesetz betroffen?

Die Entwicklung der Punktwerte für die erbrachten Leistungen 
sowie die Steigerung der Gesamtvergütung für die vertrags-
zahnärztliche Behandlung ohne Zahnersatz werden ge deckelt: 
Bereits im Jahr 2023 soll die vereinbarte Steigerung auf Basis 
der Grundlohnsummenentwicklung um 0,75 und im Jahr 2024 
sogar um 1 5 Prozentpunkte reduziert werden. n Zahlen aus-
gedrückt: Angenommen der Punktwert beträgt in diesem Jahr 
1  soll im kommenden ahr auf Basis der Grundlohnsum-
mensteigerung um 2 5  steigen auf dann 1 025  würde der 
Punktwert lediglich bei 1 0175  landen. Peanuts urteilen Sie 
vielleicht, das bekomme ich doch bei der Abrechnung meiner 
Leistungen kaum mit? Bezogen auf die Gesamtvergütung in 
Ba ern für den zahnärztlichen Bereich von geschätzten 1 2 
Mrd Euro ergibt sich jedoch ein Fehlbetrag in Summe von ins-
gesamt 9 Mio Euro (1 221 Mrd Euro statt 1 23 Mrd Euro)  

Pandemiebedingte Schiefl age im GKV System -
die Zahnärzte als Sündenbock?
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I N H A LT

Im Bund rechnet man für die beiden Jahre mit Ein-
sparungen in Höhe von 360 Mio Euro. Geht man 
davon aus  dass sich die aktuelle n  ation bei den 
Personal- und Sachkosten in unseren Praxen deut-
lich bemerkbar machen  werden wir erhebliche fi -
nanzielle Einbu en verkraften müssen. Und wir dürfen 
aus dem Blick verlieren, dass auch die PKV in der Pande-
mie gelitten hat: Die dringende und überfällige Anpassung der 
G Z wird wohl Zukunftsmusik bleiben

Der Vorsitzende der Kassenzahnärztlichen Bundesvereinigung 
(KZBV)  Wolfgang E er hat v llig recht  wenn er von einem 
Frontalangriff auf die zahnärztliche Versorgung spricht. Lauter-
bachs Gesetz führt zu einer drastischen Vergütungs kürzung 
für uns Zahnärzt:innen und einen Rückfall in die Zeit strikter 
Budgetierung. Gerade junge Kolleg:innen werden sich zurück-
haltend zeigen, in diesen Zeiten mit betriebswirtschaftlich un-
klarer Perspektive  die Niederlassung zu wagen. Dies hat Aus-
wirkungen auf die Versorgungsstrukturen in Deutschland.

Vielleicht sollte Herr Lauterbach in diesem Zusammen-
hang über die Rahmenbedingungen für MVZs nachdenken  
da liegen von der Ärzteschaft gute Vorschläge auf dem Tisch. 
Der Wildwuchs bei investorengeführten MVZs muss sinnvoll 
reglementiert werden. Es ist eine bekannte Tatsache  dass die 
Abrechnungsvolumina in MVZs z.T. erheblich über dem Durch-
schnitt von Einzelpraxen und BAGs liegen, in meinen Augen 
ideales Sparpotential. (siehe Rechtsgutachten im Auftrag des 
BMG zum Stand und Weiterentwicklung von MVZs).

Gerade jetzt ist unsere Gemeinsamkeit dringend geboten,
um klar zu machen:
„Herr Minister, die Belastung für die Zahnärzteschaft ist völlig 
unangemessen. Das ist nicht hinnehmbar!“

Ihr Dr. Eckart Heidenreich
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reich bisher nicht eingelöst zu haben. Zum Beispiel ist im 
derzeitigen Haushaltsentwurf kein Digitalbudget vorgese-
hen. Wille und nachfolgende Tat sind  wie so oft  nicht Eins  
siehe z.B. Ausbau leistungsfähiger Netze. Auch Ba ern bildet 
hier keine Ausnahme. Auf einer Veranstaltung unserer 
Staatsministein für Digitales in Bayern Judith Gerlach, Vor-
trag zur „Digitalisierung in Bayern“, immerhin 45 Minuten in 
freier Rede  vor einigen Tagen  gab es auch nur Unkonkretes  
Vages und hinlänglich Bekanntes.

Ein ähnlich fundiertes Narrativ bedient auch ihr Kabinetts-
kollege Klaus Holetschek, Bayerns Gesundheitsminister. Er 
fordert mehr Tempo beim Ausbau einer nationalen Gesund-
heitsdaten- und Digitalisierungsstrategie. Die Coronapande-
mie hat die Defizite bei der Digitalisierung im deutschen 
 Gesundheitswesen verdeutlicht. „Die Digitalisierung bietet 
zahlreiche Chancen zur Verbesserung unseres Gesundheits-
s stems“  so der Minister. „Um eine bedarfsgerechte  patien-
tenorientierte Versorgung sicherzustellen, brauchen wir 
mehr Nachhaltigkeit und Effi zienz bei der Nutzung von Ge-
sundheitsdaten“. Und jetzt der Knaller  der digitale Wandel 

Was früher das LSD war, ist heute, wie es scheint, die Digitali-
sierung. Alle Welt ist offensichtlich high auf einem Digitalisie-
rungstrip, vor Allem unsere deutsche…

Trotzdem bleibt der Entwurf einer neuen Digitalstrategie un-
serer Regierung hinter den Erwartungen zurück. Unser Bun-
desdeutscher Digitalminister Volker Wissing hat immerhin 
eine Vision: „ n Unterhose aufs Amt – das klingt nach einer 
lustigen Vorstellung, aber auf den zweiten Blick merkt man, 
das wäre eigentlich ziemlich gut“. Dieses sagte er im Rah-
men einer kürzlich stattgefundenen Handelsblattveranstal-
tung. Was Herr Wissing damit meint: Behördengänge (Arzt-
besuche ) sollen m glichst bald digital vom heimischen 
Sofa aus erledigt werden können. Dies alles mündet dann in 
eine neue Digitalstra tegie der Ampelkoalition. Eingebunden 
sind darin Verwaltung, Schulen, Justiz und das Gesundheits-
wesen (also auch wir). Die bis zum Ende der Legislaturpe-
riode formulierten Ziele fallen allerdings sehr vage und 
schwammig aus, so die Kritik von diversen Digitalverbänden. 
Die Bundesregierung muss sich den Vorwurf gefallen lassen, 
das Versprechen einer „Fortschritts-koalition“ im Digitalbe-

Digitalisierung
Das neue Evangelium...
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müsse „zum Booster für das Gesundheitssystem werden“. Es 
müsse gelingen, Gesundheitsdaten für Versorgung und For-
schung zu nutzen und gleichzeitig den Datenschutz zu wah-
ren. „Wir benötigen hierfür interna tionale Standards und kla-
re Vorgaben: Wofür erheben wir die Daten und wie stellen wir 
sicher, dass sie auch wirklich nur für diese Zwecke genutzt 
werden?“ Eine standardisierte, strukturierte Sammlung und 
Zusammenführung der verschiedenen Daten sei unerläss-
lich, so Holetschek.

Der Spieler  Spielführer und Regelbestimmer bei der Digita-
lisierung im Gesundheitswesen ist die „gematik“, ergo der 
Bundesgesundheitsminister. Pleiten, Pech und Pannen prä-
gen das Bild der gematik. Dennoch, sie verordnet, wir sollen 
(müssen) Folge leisten  ob als Hardwaretester oder Nutzer 
von unzureichenden T-Anwendungen  in der Hoffnung auf T  
2.0.

n unserem Tagesgeschäft in den Pra en werden wir oft 
genug regelrecht zerrieben zwischen politischen und stan-
despolitischen Vorgaben einerseits und den technischen 
Realitäten unserer T andererseits. ch spreche hier nicht 

von behandlungstechnischen Dingen, sondern nur von Pra-
xisverwaltung und Praxismanagement.

Die Digitalisierung kostet uns in der Pra is Geld  Zeit  Nerven 
und rare Personalkapazitäten. Sehr häufi g ist die Komple i-
tät der T-Anlagen in kurzer Zeit drastisch gewachsen  m gli-
cherweise ungeplant und unstrukturiert. Dabei soll sie uns 
ja bei geschäftskritischen Prozessen unterstützen und unse-
ren Alltag erleichtern, Zeit freisetzen für wesentliche Dinge… 
Jeder Systemabsturz kann in einen Gau münden….

Die komplette Digitalisierung unserer Praxen bringt uns in 
neue Abhängigkeiten und neue Kostenstrukturen, neue 
Wachsamkeitsszenarien (Datenschutz ) müssen gelebt und 
angewandt werden.

Digitalisierung kann keine Empathie, keine Fürsorge, keine Freund-

lichkeit und auch keine Ansprache ersetzen. Ein Mensch ist kein 

Bildschirm, ein Bildschirm ist kein Mensch.

Karl Sochurek
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G I M  _  P R A X I S

den, arbeiten sehr viel motivierter als Personen, die das 
nicht so empfi nden. Sorgen Sie dafür  dass der Sinn und die 
Be deutung der Arbeit transparent sind und auch kommuni-
ziert werden.

       Hier kommt der Antriebsmotor des Menschen aus seinem 
Inneren heraus, es handelt sich um die Eigenmotivation. Die 
Handlung, die aus dieser Motivation entsteht, dient der per-
sönlichen Befriedigung. Faktoren wie Spass und Interesse 
an einer Sache zu haben und aus eigenem Antrieb heraus 
auf Talenten und Stärken basierend Leistungen zu erbrin-
gen, stehen bei der intrinsischen Motivation im Vordergrund.

• Anerkennung durch Praxisführung und Kolleg:innen

  Sorgen Sie für ein gutes „Betriebsklima“. Ein starker Zusam-
menhalt im Team ist ein Motivationsgarant. Zeigen Sie durch 
überraschende Gesten (kleine Geschenke zu Geburtstagen, 
ubiläen  Feiertagen etc.) echte und individuelle Wertschät-

zung.
       Wer seinen Mitarbeitern ein angenehmes Arbeitsklima 

schaffen und damit motivieren möchte, sollte dementspre-
chend für eine Auswahl kostenfreier Getränke wie Kaffee, 
Cola oder Wasser sorgen und darüber hinaus auch kleine 
Snacks sowie Obst an einem zentralen Ort bereitstellen.

• Lob

  Vielen hefs fällt das Loben schwer. Nur wenige Mitarbeiter 
werden gelobt und fehlendes Lob ist eine der häufi gsten 

In Zeiten, die in unseren Praxen intensiv durch Personalknappheit 

geprägt sind  müssen wir gr te Anstrengungen unternehmen  
unsere Mitarbeiter:innen optimal zu motivieren. Verschiedene 
Studien und Befragungen haben gezeigt, es geht nicht immer 
nur ums Geld.

Demotivierte Mitarbeitende kosten einer Praxis Geld. Wer 
in seinem Job unzufrieden ist, zeigt kaum Einsatz und wandert 
im schlimmsten Fall schnell wieder ab. Umso wichtiger ist es  
das bestehende Personal zu halten.

Für eine nachhaltige Arbeitsmotivation gibt es einige Faktoren.

• Gehalt

  Ein leistungsgerechtes Gehalt bildet die Basis für motivier-
tes und zufriedenes Arbeiten. Jedoch verliert mit der Dauer 
einer Anstellung dieser Faktor an Bedeutung. Mitarbeiter-
motivationssteigerung kann man nicht kaufen.

       Eine gute Bezahlung wird mit der Zeit als selbstverständ-
lich wahrgenommen und motiviert nur temporär. Gravie-
rende Folgen für die Motivation hat es, wenn Mitarbeitende 
zu wenig Gehalt, keine oder wenig Anerkennung erfahren. 

• Sinnhaftigkeit der Arbeit

  Menschen  die das Gefühl haben  dass ihre Tätigkeit sinnvoll 
ist, dass die Praxis ihre Leistung benötigt und anerkennt 
und die täglich spüren und erleben, dass sie gebraucht wer-

Personalmanagement die 7.
Mitarbeitermotivation
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Ursachen für Frustration und Unzufriedenheit. Ehrliches Lob 
verbessert die Leistung, die Motivation wird verstärkt und 
der Einsatz nachweisbar erhöht. Lob sollte vor allem indivi-
duell  spezifi sch  talentbezogen und – das Wichtigste über-
haupt – ehrlich und glaubwürdig sein.

• Vermeiden Sie „Motivationskiller“ wie:

    Kein Feedback auf deen:
 Desinteresse an dem „Sich-Einbringen“ 
von Mitar beiter: innen

    Keine „Fehler-Kultur“ p  egen:
Fehler als Lern- und Erfolgsprozess verstehen und 
auch entsprechend kommunizieren.

    Kein Einbeziehen in den Pra isalltag:
Die Realisierung von deen  Neuem 
und Verbesserungen von Arbeitsabläufen für 
Mitarbeiter:innen zulassen.

    Keine F rderung und keine Perspektiven: 
„Du bist uns wichtig, mit Dir haben wir viel vor und 
wir schätzen deine Fähigkeiten“. Eine einfache, aber 
zentrale Botschaft – und sie ist der Treibstoff der Moti-
vation und erweitert gleichzeitig die Kompetenzen.

    Fehlende Erfolgserlebnisse:
Mitarbeiter möchten Erfolge erleben, spüren und 
sehen. Wer Erfolgserlebnisse schafft, steigert die Moti-
vation nachhaltig und macht Mitarbeiter und 
Wertschätzung in und aus der Praxis erlebbar, inklusi-

G I M  _  P R A X I S
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ve Förderung des Selbstvertrauens. Mitarbeitern 
interessante Aufgaben geben, welche Erfolgserlebnis-
se erm glichen  ist eine Führungsp  icht  die viel 
zu oft vernachlässigt wird.

    Motivation mit der Giesskanne:
Mitarbeiter haben individuelle und unterschiedliche 
Motivationsprofi le. Einige sind auf Sicherheit und 
Teamspirit  andere auf Gehälter und Materielles und 
Leistungsbewusste auf Karriereziele und Perspektiven 
aus. Motivation nach dem Giesskannenprinzip versagt 
deshalb in der Mitarbeitermotivation immer.

Unzufriedene bzw. unmotivierte Arbeitnehmende fühlen sich 
in ihrer Arbeitsaufgabe häufi ger über- oder unterfordert  als 
ihre zufriedenen Pendants. Und schlie lich wirkt sich Motiva-
tion direkt darauf aus, wie lange Mitarbeiter:innen in einem 
Unternehmen tätig bleiben wollen. Wer motiviert und zufrie-
den ist, kann sich vorstellen, länger zu bleiben. So können 
sich 39 Prozent der motivierten Befragten vorstellen, mehr als 
10 ahre bei ihrem aktuellen Arbeitgeber zu bleiben.

Liebe Kolleginnen und Kollegen, Sie sehen schon, dass 
wir für die Personalsituation in unseren Praxen einiges beitra-
gen k nnen und müssen  Senken Sie  vielleicht durch diese 
Tipps  die Fluktuation in hren Pra en. Viel Erfolg

Ihr Dr. Thomas Maurer
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können, wie namentlich in sogenannten „Aligner-Shops“, ist 
ein weiterer Ausdruck dieser bedrohlichen Entwicklung. Es ist 
jetzt sofortiges Handeln nötig, bevor wir vor festgefahrenen 
Zuständen stehen und diese Gesellschaften Bestandsschutz 
beanspruchen. Der einstimmige Beschluss der GMK ist ein 
starkes Signal an Gesundheitsminister Lauterbach, dieses 
Thema nun kraftvoll anzugehen  bevor es zu spät ist und eines 
der besten zahnmedizinischen Versorgungssysteme der Welt 
irreversiblen Schaden nimmt.“

Zahnärztliche Chirurgie

3.452 Fachzahnärztinnen und Fachzahnärzte für Oralchirur-
gie waren per 31. Dezember 2020 in Deutschland tätig. 881 
Personen davon waren Frauen.

Die Weiterbildung auf Vollzeitbasis umfasst mindestens 
drei fachspezifische ahre. Nach abschlie ender Prüfung wird 
der Titel „Fachzahnarzt für ralchirurgie“  auch „ ralchirurg“ ge-
nannt, erworben.

Information über Zahnärztliche Arzneimittel 

(IZA) aktualisiert

Die überarbeitete IZA 2022 steht ab sofort kostenlos zum 
Download zur Verfügung: www.bzaek.de/iza

In der aktuellen Version wurden unter anderem die Informa-
tionen über Clindamycin und Glucocorticoide überarbeitet. 
Die langfristige systemische Gabe von Glucocorticoiden ge-
hört nicht zum Aufgabengebiet von Zahnärztinnen und Zahn-
ärzten  eine kurzfristige s stemische Therapie  z.B. bei um-
fangreichen Osteotomien oder Sinusbodenelevationen, kann 
jedoch indiziert sein, um die antiphlogistische und in der Folge 
auch analgetische Wirkung zu nutzen.

Investoren-MVZ: 

Beschluss der Gesundheitsministerkonferenz (GMK)

Die Gesundheitsministerinnen und -minister der Länder haben 
in Anbetracht zunehmender Investorenaktivitäten im Bereich 
medizinischer Versorgungszentren (iMVZ) am 24. uni einen 
einstimmigen Beschluss gefasst. Das Bundesgesundheits-
ministerium (BMG) wird gebeten  „in geeigneter Weise und un-
ter Berücksichtigung von Zuständigkeiten der Länder auch im 
Bereich des Berufsrechts Regelungen zu treffen  die sicherstel-
len  Fremdinvestoren mit ausschlie lich Kapitalinteressen von 
der Gründung und dem Betrieb zahnärztlicher medizinischer 
Versorgungszentren auszuschlie en.“

Darüber hinaus wird das BMG „um Prüfung gebeten“, ob zur 
Begrenzung des Expansionskurses der Investoren für die iMVZ 
„ein räumlicher Bezug durch Begrenzung auf den jeweiligen KV-
Bezirk  in dem das (gründungsberechtigte) Krankenhaus sei-
nen Standort hat und einen unmittelbar benachbarten KV-
Bezirk“ geschaffen wird.

Die Bundeszahnärztekammer (BZÄK) begrü t diesen Vor-
sto  und warnt erneut vor dem Ausverkauf und der ndustria-
lisierung des deutschen Gesundheitswesens:

„Zahnmedizin unter Umsatzdruck von renditeorientierten 
Firmen bedeutet oft Überversorgung und Qualitätsverlust. Zu-
dem gibt es unmittelbare Auswirkungen auf den Patienten-
schutz, da die iMVZ meist nicht der Berufsaufsicht der Zahn-
ärztekammern unterliegen. Kontrolle und Durchsetzung der 
zahnärztlichen Berufsp ichten sind damit kaum m glich“  so 
BZÄK-Vizepräsident Konstantin von Laffert.

„Die Gefahr der Vergewerblichung der Zahnmedizin wurde 
viel zu lange von der Politik in seiner ungebremsten Dynamik 
unterschätzt. Dass einige Firmen jetzt sogar meinen, Zahn-
heilkunde ohne Zahnärztinnen und Zahnärzte anbieten zu 

Aus Klartext 06│2022 Pressekontakt: Dipl.-Des. Jette Krämer-Götte, +49 30 40005 –150, presse@bzaek.de 
Folgen Sie uns unter @bzaek_eV bei Twitter

Klartext
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haben jedoch ganz andere Bedürfnisse als 65-jährige „Silver 
Ager“. Wie gehen Zahnarztpra en mit dem Thema P ege und 
Unterstützung um  Wie sind sie auf die Zukunft vorbereitet

Beteiligen Sie sich am 5. ARE Klima- nde  2022 und zei-
gen Sie, dass Zahnärztinnen und Zahnärzte bei alten Men-
schen einen wichtigen Versorgungsauftrag erfüllen. Geben 
Sie ein Stimmungsbild für den Berufsstand ab  hier

Special Olympics Nationale Spiele

Über 4.000 Athletinnen und Athleten nahmen an den Special 
l mpics Nationale Spiele Mitte uni in Berlin teil. Zahnärzte-

schaft und Studierende unterstützten ehrenamtlich das Ge-
sundheitsprogramm Healthy Athletes/Special Smiles. Die 
BZÄK ist seit 2010 Kooperationspartner von Special Smiles.

Der ehemalige BZÄK-Vizepräsident Prof. Dr. Dietmar Oes-
terreich wurde bei der Eröffnung des Gesundheitsprogramms 
zum Botschafter von Special Olympics Deutschland für den 
Bereich Gesundheit ernannt. BZÄK-Präsident Prof. Dr. Chris-
toph Benz war gemeinsam mit BÄK-Präsident Dr. Klaus Rein-
hardt Teilnehmer eines moderierten nterviews.
www.specialolympics.de

Initiative proDente

proDente veröffentlichte eine Multimedia-Pressemappe zum 
Thema Zahnunfall (https://t1p.de/ad1s4)  zu Frühkindlicher 
Karies (https://t1p.de/i n e) sowie eine Pressemittelung zu 
den Special l mpics Nationalen Spielen
(https://t1p.de/ekdtn)

Pressekontakt

Dipl.-Des. Jette Krämer-Götte

+49 30 40005-150, presse@bzaek.de

Steuerfreier Corona-Sonderbonus für Praxen

Im Bundesgesetzblatt wurde am 22. Juni 2022 das 4. Steuer-
hilfegesetz ver ffentlicht  so dass (zahn-)ärztliche Arbeitgeber 
nun einen freiwilligen arbeitergeberfinanzierten oronabonus 
bis zu 4.500 Euro bis zum 31. Dezember 2022 steuer- und 
sozialversicherungsfrei zahlen k nnen. Die BZÄK begrü t die 
Möglichkeit, dass Zahnärztinnen und Zahnärzte mit der ei-
genen Bonuszahlung die erhöhte Belastung ihrer Beschäftigten 
während der Pandemie honorieren können. Gleichzeitig kriti-
siert sie  dass der Gesetzgeber das P egebonusgesetz nicht 
weiterentwickelt hat. In Anerkennung ihrer Leistung wäre es 
angemessen gewesen, Beschäftigte in den Praxen denen in 
den Krankenhäusern gleichzustellen und ihnen ebenfalls eine 
steuerfinanzierte orona-Prämie anzubieten.

Ausschreibung Präventionspreis 2022: Paro interdisziplinär

Mit dem Thema „Parodontalerkrankungen – weit verbreitet  un-
terschätzt und neu geregelte Behandlung“ schreibt die „Initia-
tive für eine mundgesunde Zukunft in Deutschland“ den Prä-
ventionspreis 2022 aus. Die Initiatoren BZÄK und CP GABA 
dotieren Konzepte und Projekte in Bezug auf Vorsorge, Behand-
lung oder Nachsorge  die gute Ansätze für eine Zusammenar-
beit von Zahnmedizin u.a. mit Diabetologie, Diabetesassistenz, 
Allgemeinmedizin  Kardiologie  Rheumatologie  G näkologie 
und Hebammen haben.

Bewerbungen k nnen ab sofort bis zum 16. September 
2022 digital eingereicht werden.

CARE Klima-Index: Jetzt beteiligen!

Viele Pra en denken  das Thema „Alternde Bev lkerung“ aus-
reichend berücksichtigt zu haben. „White Ager“ mit 85 Jahren 
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B E R U F S S C H U L E

Sehr geehrte Ausbildungspraxis,
Sehr geehrte Auszubildende,

folgende Informationen sind wichtig für die Einschreibung im 
Schuljahr 2022/2023:

1.   Das Einzugsgebiet (Schulsprengel) für den Besuch unserer 

Schule umfasst:

die Stadt München und aus dem Landkreis Ebersberg nur 
die Gemeinden: Baiern, Bruck, Egmating, Glonn, Kirchseeon, 
Moosach  berpframmern  Vaterstetten (mit Baldham) und Zor-
neding

Ausschlaggebend ist der Sitz der Zahnarztpraxen (nicht der 
Wohnort der Schüler in). Zahnarztpra en mit Sitz in anderen 
Gemeinden müssen ihre Auszubildenden in den entsprechen-
den Berufsschulen umliegender Landkreise anmelden.

2.  Die ONLINE-Anmeldung

So wie in den letzten ahren erfolgt die Einschreibung NL NE 
über unsere Homepage.

https://zfa.musin.de/anmeldung/online-anmeldung/

Nach hrer nline-Anmeldung mailen wir hnen das Formular 
mit den Schultageskombinationen zu. In diesem Formular 
kreuzen Sie bitte Ihre Wunschkombination an. Das Formular 
wird während der Einschreibung von uns jeweils aktuell so ab-
geändert  dass nur die (noch) m glichen Schultageskombina-
tionen zugemailt werden. 

Erst wenn Sie den Schultageswunsch mit Unterschrift und Pra-
xisstempel an die Schule zurückgeschickt haben, ist die An-

E-Mail: bs-zahnmedizin@muenchen.de, Homepage: https://zfa.musin.de

Landeshauptstadt München – Referat für Bildung und Sport 

Information zur Schuleinschreibung
für das Schuljahr 2022/2023

meldung abgeschlossen. Nur wenn hre angekreuzte Wunsch-
kombination nicht möglich sein sollte (z. B. weil Ihre Praxis das 
Formular nicht direkt zurückschickt)  setzen wir uns mit hnen 
telefonisch in Verbindung. Wenn Ihre Anmeldung abgeschos-
sen ist, informieren wir die Schülerinnen und Schüler mit ei-
nem Anschreiben (u.a.über Klassenbezeichnung, Einschrei-
bungstermin am ersten Schultag  Kopiergeld  Materialienliste). 

Während der Sommerferien ist das Sekretariat vom 8. August 
2022 bis zum 5. September 2022 nicht besetzt. Sollten Sie 
Ihre Auszubildenden während dieser Zeit online einschreiben, 
erhalten Sie ab dem 6. September die E-Mail mit den mögli-
chen Schultageskombinationen. 

Da es im Schuljahr 2021/2022 nur wenige Schüler innen mit 
einem zweijährigen Vertrag gab, bieten wir in dem Schuljahr 
2022/2023 keine gesonderte Klasse für diese Schüler*innen 
in der 10. ahrgangsstufe an. 

Wir bitten um Verständnis, dass wir keinen Wechsel des Schul-
tages während des Schuljahres zulassen können.

3.   Zur Einweisung am Donnerstag, 15. September 2022 sind 

bitte folgende Unterlagen mitzubringen:

  Klassenbezeichnung (z. B. 10A)  damit hre Auszubildende/
hr Auszubildender die richtige Klasse fi ndet. 

  Kopie des letzten Schulzeugnisses und ggf. des h chsten 
Schulabschlusses (Mittelschüler/innen benötigen eine Ab-
meldebescheinigung der zuletzt besuchten Mittelschule)
  Kopie des Berufsausbildungsvertrages (genehmigt vom 
Zahnärztlichen Bezirksverband)

ZA_08_2022.indd   10 12.07.22   17:08
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B E R U F S S C H U L E

Falls eine Genehmigung zum Zeitpunkt der Anmeldung noch 
nicht vorliegt  kann vorläufi g eine Bestätigung der Ausbildungs-
praxis vorgelegt werden. Bitte geben Sie den Ausbildungsan-
fang und das Ausbildungsende an.

  1 Lichtbild
  Kopiergeld 20 EUR (bitte passend als Bargeld)

ganztags
halbtags
08:00 – 12:00 oder
12:00 – 16:00 Uhr

10 A Montag   Dienstagvormittag
10 B Montag   Mittwochnachmittag
10  Montag   Mittwochnachmittag
10 D Dienstag   Mittwochvormittag
10 E Dienstag   Mittwochvormittag
10 F Dienstag   Freitagvormittag
10 G Mittwoch   Dienstagnachmittag
10 H Mittwoch   Donnerstagnachmittag
10  Mittwoch   Donnerstagnachmittag
10 L Mittwoch   Dienstagnachmittag
10 M Donnerstag   Mittwochvormittag
10 N Donnerstag   Freitagvormittag
10  Donnerstag   Freitagvormittag
10 P Freitag   Donnerstagvormittag
10 T Freitag   Donnerstagvormittag

10. ahrgangsstufe

Prinzipiell mögliche Schultagskombinationen 
(sind je nach Zeitpunkt der Einschreibung Ihrer Auszubildenden 
vielleicht nicht mehr alle verfügbar )

Bitte entscheiden Sie sich für eine Schultagskombination 
für alle drei Ausbildungsjahre.
Sie erhalten hre Wunschkombination
Sollte das nicht möglich sein, setzen wir uns mit Ihnen 
in Verbindung.
Bitte sehen Sie von Rückfragen ab.

W HT G:
m zweiten und dritten Ausbildungsjahr hat hre Auszubildende bzw. hr Auszubildender weiterhin am langen Schultag Unterricht.

Weitere nformationen zur nline-Anmeldung fi nden Sie auf 
unserer Homepage: https://zfa.musin.de

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.

Silke Ballach, OstDin

Schulleiterin

Städtische Berufsschule für Zahnmed. Fachangestellte

rleansstra e 4  81669 München
Telefon 089 233 48940  Telefa  089 233 48948

E-Mail:bs-zahnmedizin@muenchen.de
Homepage:https://zfa.musin.de
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Prophylaxe Basiskurs

 Das Original schon seit 20 Jahren

  Prophylaxe, der wohl wichtigste Baustein der modernen Zahnmedizin ist eine span-
nende Herausforderung, entsprechend viele Weiterbildungsziele gibt es: die PAss, 
die ZMP und die DH. Der Prophylaxe Basiskurs bietet einen abgestimmten und sehr 
sinnvollen Einstieg in die Welt der zahnärztlichen Prävention, er ist die perfekte Ba-
sis für die rganisation und Umsetzung moderner Proph la e in ihrer Pra is. Wer 
weiter machen möchte hat Vorteile: PAss und auch die ZMP bauen auf den hier 
vermittelten Inhalten auf. Dem ZBV München ist es besonders wichtig, dass sich 
die aktuellen Entwicklungen im Prophylaxe Basiskurs widerspiegeln: Weniger Kari-
es  dafür mehr Parodontitis  weniger Kinder  dafür mehr Alte. Und die praktischen 

bungen kommen natürlich auch nicht zu kurz: „Reden ist gut  machen ist besser“. 

  Dieser Basiskurs richtet sich an ZAH bzw. ZFA, 
Vorkenntnisse in der zahnmedizinischen Prophylaxe sind nicht erforderlich.

Kursinhalte
  Formalien: Delegation, Sicherheit, Hygiene – Grundlagen der Anatomie, Physio-
logie und Pathologie: Zahnhartsubstanz (Kariologie) und Zahnhalteapparat 
(Parodontologie) – Befundung supragingival: Kariesrisiko  Pla ue- und Gingivitis -
Indizes, PSI mit klarer Strategie – Instrumentenkunde: Sonden, Scaler und Küret-
ten  Unterschiede Ultraschall- und Schallscaler – Zahnober  ächenpolituren  Wirk-
stofftherapie, Instruktion und Motivation zur Mundhygiene – Grundlagen der 
Ernährungsberatung – Fissurenversiegelung – Abrechnung

Praxis
 Häusliche Mundh giene: Reinigung  Wirkstoffe  S stematik 
 nstrumente: PAR- und WH -Sonden  Scaler und Küretten
 Instrumentation, Abstützungen, Patientenlagerung
 PS  dmf/t- bzw. DMF/T-Bestimmung  Pla ue- und Blutungs- ndizes
 Ultraschalleinsatz und Scaling
 Zahnober  ächenpolitur  Zungenreinigung und Fluoridierung
 Instrumentenschleifen

zbv münchen | 2 0 21 | 2 0 2 2

Referenten
DH Karin van Hulst, DH Stefanie Lautner, 
DH Ulrike Schr pfer  ZMF Gudrun Pl l  Prof. 
Dr. Christoph Benz, Dr. Cornelius Haffner

Kursort
Städtisches Klinikum München-Harlaching

Anmeldung
Mittels Anmeldeformular  Kurs-Nummer und
erforderlicher Anlagen oder online

Gebühr
840 00 
inklusive Skript, Mittagessen, Kaffeepausen 
und Prüfungsgebühr

Termine 2022 09:00 bis 18:00

Kurs-Nr. 2203  22.09. – 24.09.2022 
29.09. – 02.10.2022

Kurs-Nr. 2204  10.11. – 12.11.2022 
17.11. – 20.11.2022

Das Fortbildungszentrum des ZBV München im Städtischen  Klinikum München-Harlaching ist kein steriler Büro trakt, sondern eine 
lebendige Pra is mit 4 Zahnärzten und 20 Teammitarbeiterinnen. Seminarräume und 8 Behandlungsplätze bieten auf 500 uadratmetern 
die Grundlage für das, was der ZBV München unter Fortbildung versteht: Echte Praxis kann man nur in einer echten Praxis lernen. 

hre Ansprechpartnerin: Frau Katja Wemh ner  Tel.: 089 -72 480 304  Fa : 089 -723 88 73  E-Mail: kwemhoener zbvmuc.de

Online-Anmeldung:  https://www.zbvmuc.de/fortbildung/

089 -72 480 304

zbv münchen | 2 0 2 2
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R ntgenkurs Aktualisierung für zahnärztliches Personal

ZAH/ZFA  die im R ntgenbetrieb einer Pra is arbeiten  müssen ihre „Kenntnisse im  Strahlenschutz“ alle 5 ahre aktualisieren.

Referenten Dr. Cornelius Haffner
Kursort Zahnklinik München  Goethestr. 70  80336 München  Gro er H rsaal
Anmeldung Mittels Anmeldeformular  Kurs-Nummer und erforderlicher Anlagen oder online
Gebühr 48 00  inklusive Skript  Zertifi kat

Termine 2022 14:00 bis 15:30 Kurs-Nr. 2215 28.09.2022 Warteliste
Kurs-Nr. 2216 05.10.2022 Warteliste

R ntgenkurs 10 Stunden für zahnärztliches Personal

Wenn Sie als Zahnmedizinische Fach angestellte(r) (ZFA) die R ntgen-Abschluss prüfung in der Berufsschule nicht bestanden 
haben  k nnen Sie dies zeitnah in einem 10-Stündigen Kurs nachholen. 

Referenten Dr. Cornelius Haffner, Prof. Dr. Gabriele Kaeppler
Kursort Seminarraum ZBV München, Georg-Hallmaier-Str.6  81369 München
Anmeldung Mittels Anmeldeformular  Kurs-Nummer und erforderlicher Anlagen oder online
Gebühr 150 00  inklusive Skript  Kaffeepausen  Mittagessen

Termine 2022 09:00 bis 18:00 Kurs-Nr. 2235 16.09.2022

KURSABSAGEN

Folgende Fortbildungen werden 2022 bedauerlicherweise nicht stattfi nden k nnen:
PAss – Proph la e Assistentin  Update Funktionslehre – das AB  der Schienentherapie  Zirkel Training Endodontie
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Modul Basics-Bronze – Scaling: Step b  Step  (Kursumfang: 1 Tag) für zahnärztliches Personal

Kursinhalte
  nstrumentenkunde  Scaling mit Universalscaler am Phantomkopf  K rperschonende korrekte Sitzpositionen  Diverse e tra- und 
intraorale Abstützungsm glichkeiten incl. Hilfsabstützung  Sichere Adaption und Angulation der nstrumente um Gingiva-Trau-
mata zu vermeiden, Arbeitssystematik, Hebel- oder Zugbewegung mit dem richtigen Dreh, Anwendung von Schall- und 
Ultraschallgeräten  Sondierungsübungen  um das Ergebnis zu überprüfen

Das Modul „Basic-Bronze“ schlie t mit einem Teilnahmezertifikat ab.

Termine 2022 09:00 bis 17:00 Kurs-Nr. 1 Auf Anfrage

Modul PZR-Silber – PZR-Erfolgskonzept  (Kursumfang: 3 Tage) für zahnärztliches Personal

Kursinhalte
  Befundung: PS AP SB  Scaling  Schall- und Ultraschallanwendung  Glatt ächenpolitur  Airpolishing  Mundh gienetraining am 
Patienten  Patientenführung  Motivation  Demonstration und nstruktion  Fluoridierung  Terminmanagement

Das Modul „PZR-Silber“ beinhaltet ein begleitendes  kollegiales Prüfungsfachgespräch und 
schlie t mit einem Teilnahmezertifikat ab.

Termine 2022 09:00 bis 17:00 Kurs-Nr. 2 Auf Anfrage

Modul PAR-Gold – PAR-Konzept nach aktuellem Stand  (Kursumfang: 4 Tage) für zahnärztliches Personal

Kursinhalte
  PA-Status  Befund  Diagnose und Dokumentation  Neue Klassifikation  Staging und Grading  S3 Leitlinie  Aufklärung- und The-
rapiegespräch, begleitende Antibiotikatherapie, Initialtherapie incl. patientenindividuelle Mundhygieneunterweisung, Antiinfek-
ti se Therapie  Praktisches Training mit Spezialküretten Schall/ Ultraschall  PA-N  Befund-Evaluation  UPT  Erfolgreiche Betreu-
ung des PA-Patienten  Die neue PAR Richtlinie und M glichkeiten der Abrechnungen

Das Modul „PAR-Gold“ beinhaltet ein begleitendes  kollegiales Prüfungsfachgespräch und 
schlie t mit einem Teilnahmezertifikat ab.

Termine 2022 09:00 bis 17:00 Kurs-Nr. 3 Auf Anfrage

Der ZBV vor Ort
Praxisinterne Prophylaxekurse exklusiv für Ihr Team

Ja, Sie lesen richtig – der ZBV München kommt in hre Pra is  Auf vielfachen Wunsch hat das Referenten:innenTeam
ihres ZBV München ein Fortbildungsprogramm auf die Beine gestellt, dass sich exklusiv und ganz individuell mit dem Prophylaxe-
konzept ihrer Pra is auseinandersetzt und ihr Team gezielt fit macht. Dabei haben Sie die M glichkeit 
für bis zu sechs Teilnehmern aus folgenden drei Fortbildungsmodulen zu wählen:

Referenten DH Karin van Hulst, DH Stefanie Lautner
Kursort Zahnarztpra is (ma . 6 Teilnehmer)
Anmeldung online auf www.zbvmuc.de
Gebühr 980 00  pro Kurstag  nkl. Skripten  Materialien  Pra is- heck Up vor Kursbeginn

zbv münchen | 2 0 2 2

Haben Sie Terminwünschen außerhalb der aktuellen Termine oder Fragen, 
dann kontaktieren Sie uns bitte unter zbvgoespraxis@web.de
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R ntgenkurs Aktualisierung für Zahnärzt:innen

Wer die R ntgenfachkunde 2017 erworben hat  muss sie 2022 aktualisieren. 

Bitte beachten Sie  dass die Teilnahme an der Aktualisierung nur dann m glich ist  wenn Sie im Besitz des Erwerbs einer 
deutschen Fachkunde im Strahlenschutz sind.

Referenten Prof. Dr. Christoph Benz, Prof. Dr. Gabriele Kaeppler
Kursort Zahnklinik München  Goethestr. 70  80336 München  Gro er H rsaal
Anmeldung Mittels Anmeldeformular und Angabe der Kurs-Nummer oder online
Gebühr 58 00  inklusive Skript  Prüfung  Zertifikat
Fortbildungspunkte 5

Termine 2022 17:00 bis 19:15 Kurs-Nr. 2225 28.09.2022 Warteliste

Ausbildung zum Brandschutzhelfer für Zahnärzt:innen

Sinnvoll für Pra isinhaber – Nach den Vorgaben ASR A2.2 Abschnitt 6.2 und 7(1)  Für jede ZA- / KF - u. MKG-Pra is vorgeschrieben
Eine Anmeldung zu diesem Kurs ist auch für alle anderen Berufsgruppen innerhalb des HKaG möglich.

Kursinhalte
  90 - 120 Min. Grundzüge des vorbeugenden Brandschutzes  Betriebliche Brandschutzorganisation  
Verhalten im Brandfall, Gefahren durch Brände, Funktions- und Wirkungsweise von Feuerlöscheinrichtungen

  Praktische Löschübung mit Feuerlöscheinrichtungen

Referenten Richard Schmid  Brandinspektor
Kursort Städtisches Klinikum München-Harlaching
Anmeldung Mittels Anmeldeformular und Angabe der Kurs-Nummer oder online
Gebühr 88 00 
Fortbildungspunkte 3

Termine 2022 16:00 bis 18:45 Kurs-Nr. 2245 19.10.2022

Notfall und Reanimationskurs „München rettet Leben“ (Theorie und Pra is) für Zahnärzt:innen

Die angebotenen Notfallkurse werden durch den Arbeitskreis Notfallmedizin und Rettungswesen e.V. (ANR) durchgeführt.
Wir würden uns freuen  wenn wir Teilnehmer:innen für das Projekt „München rettet Leben“ gewinnen k nnen.

Referenten n. n. – Arbeitskreis Notfallmedizin und Rettungswesen e.V.
Kursort Seminarraum ZBV München  Georg-Hallmaier-Str. 6  81369 München
Anmeldung Mittels Anmeldeformular und Angabe der Kurs-Nummer oder online
Gebühr kostenfrei, nur für Mitglieder des ZBV München
Ma imale Teilnehmerzahl pro Kurs 12

Termine 2022 14:00 bis 16:00 Kurs-Nr. 2260 20.07.2022
16:30 bis 18:30 Kurs-Nr. 2261 20.07.2022
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KURSANMELDUNG

Kurs-Nr.:

Name Kursteilnehmer/in

Geburtsdatum und Geburtsort

Adresse Kursteilnehmer/in

Rechnungsadresse  Praxis/  Privat

Name/Adresse der Pra is

Telefon/Telefa /E-Mail

IHRE ANMELDUNG IST NUR VERBINDLICH, WENN FOLGENDE ANLAGEN DER JEWEILIGEN KURSANMELDUNG BEIGELEGT WERDEN.

PRAXISPERSONAL

Proph la e-Basiskurs: ZAH/ZFA-Urkunde  R ntgenbescheinigung in Kopie
R ntgenkurs (10-Std.): ZAH/ZFA-Urkunde  Bescheinigung über 3-Std. praktische Unterweisung durch Pra isinhaber
Aktualisierung-R ntgen: Aktuelle R ntgenbescheinigung in Kopie

ZAHNÄRZTE/INNEN

Aktualisierung R ntgen:  Hiermit bestätige ich, dass ich im Besitz des Erwerbs der deutschen Fachkunde im Strahlenschutz bin.

ZAHLUNG DER KURSGEBÜHR

Hiermit melde ich mich verbindlich zu o.g. Fortbildungsveranstaltung des ZBV München Stadt und Land an.
Ich habe die Stornobedingungen gelesen und erkläre mich damit einverstanden.
Sollte die Anmeldung 3 Wochen vor Kursbeginn oder später erfolgen, ist die Zahlung der Kursgebühr per Überweisung fällig.

  Gemä  den Vorschriften (gültig ab 01.02.2014) zum SEPA-Lastschrifteinzugsverfahren erfolgt der Einzug mit Vorankündigung
(Pre-Notification) als Rechnungsbestandteil mit Angabe unserer Gläubiger- D und der Mandatsreferenznummer.

  berweisung: ch werde die fälligen Kursgebühren nach Rechnungserhalt gemä  den Vereinbarungen 
der Rechnungsstellung rechtzeitig vor Kursbeginn per berweisung bezahlen.

Datum Unterschrift  Stempel

  Erteilung eines SEPA-Lastschriftmandats: Ich ermächtige den ZBV München, Kursgebühren von meinem Konto mittels Lastschrift 
einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom ZBV München auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulö-
sen. Die Abbuchung erfolgt gemä  den Vereinbarungen in der Rechnungstellung.

  Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages 
verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

 Praxiskonto/  Privatkonto

Kontoinhaber: Kreditinstitut:

BAN: B :

Datum/Unterschrift  Stempel (bzw. Bevollmächtigte/r für SEPA-Lastschriftmandat)
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Datenschutzhinweis: 
Die vom ZBV München Stadt und Land von hnen geforderten und angegebenen personenbezogenen Daten werden gemä  den derzeit geltenden 
gesetzlichen Datenschutzrechtsverordnungen erhoben, bearbeitet, gespeichert und gegebenenfalls gelöscht. Weitere Hinweise unter www.zbvmuc.de oder 
durch den Datenschutzbeauftragten der Körperschaft.

STORNIERUNG / KURSABSAGE

Bei Stornierung durch den Teilnehmer ab 5 Wochen vor Kursbeginn ist eine Bearbeitungsgebühr in H he von  20 - fällig. Bei Stornierung ab 
zwei Wochen vor Kursbeginn betragen die Stornogebühren 50 % der Kursgebühr. 

Ein Rücktritt oder eine Absage nach Beginn der Veranstaltung kann nicht mehr berücksichtigt werden. Entsprechendes gilt bei Nichterscheinen 
ohne vorherige Stornierung. Dem Teilnehmer bleibt vorbehalten  im Einzelfall einen geringeren Schaden  dem ZBV München bleibt vorbehal-
ten, im Einzelfall einen höheren Schaden nachzuweisen.

Rücktritte/Stornierungen/Absagen müssen schriftlich vorgenommen werden. Entscheidend dafür ist das Datum des Eingangs beim ZBV 
München. Die Vertretung gemeldeter Teilnehmer ist selbstverständlich m glich.

Der ZBV München behält sich in Ausnahmefällen die Änderung von Terminen  Referenten und geringfügige Änderungen des Seminarinhalts 
unter Wahrung des Gesamtcharakters der Veranstaltung und des Vertragszwecks vor. Bei Ausfall des Kurses  durch Erkrankung des Referen-
ten, höhere Gewalt oder sonstigen nicht vom ZBV München zu vertretenden wichtigen Gründen, besteht kein Anspruch auf Durchführung der 
Veranstaltung. m Falle zu geringer Teilnehmerzahl behält sich der ZBV München den Rücktritt vor. n diesen Fällen werden die Teilnehmer 
umgehend vom ZBV München informiert und die geleistete Kursgebühr wird erstattet. 

n jedem Falle beschränkt sich die Haftung ausschlie lich auf den Veranstaltungspreis. Schadensersatzansprüche jeglicher Art gegenüber 
dem ZBV München sind ausgeschlossen, sofern sie von ihm nicht grob fahrlässig oder vorsätzlich verursacht werden.
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Die Montagsfortbildung ist seit über 40 Jahren für Kolleginnen 
und Kollegen aus München eine nstitution. Regelmä ig be-
grü en wir bis zu 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmer. 

An etwa 12 ausgewählten Montagen im ahr fi nden zu un-
terschiedlichen zahnärztlichen Fachthemen Veranstaltungen 
statt. Das Angebot ist für die Münchner Kollegenschaft kosten-
los. Seit anuar 2019 fi ndet die Montagsfortbildung wieder in 
der Universitätszahnklinik statt.

Sie fi nden uns:

Zahnklinik der LMU München
Goethestra e 70  80336 München
Gro er H rsaal  Erdgeschoss

Die Vorträge beginnen um 20.00 Uhr 
und enden gegen 21.45 Uhr.

m Vorfeld der jeweiligen Termine fi nden Sie ein kurzes Ab stract 
des Referenten. Soweit die Referentinnen und Referenten zu-
stimmen  fi nden Sie nach der Veranstaltung das Skript zum 
Download auf www.zbvmuc.de.

Wir freuen uns auf Ihr Kommen und den 
Austausch mit hnen

Dr. Cornelius Haffner

Fortbildungsreferent des ZBV München 

Stadt und Land

Wir dürfen Sie bitten, sich online unter
www.zbvmuc.de/fortbildungen oder sich per E-Mail unter
ocosboth@zbvmuc.de schriftlich anzumelden.

Montagsfortbildung/Thema:

An der oben genannten Montagsfortbildung 
des ZBV München Stadt und Land nehmen folgende 
Personen teil.

Teilnehmer:

Datum/Unterschrift/Stempel/:

Die Veranstaltung ist für Mitglieder des ZBV München 
Stadt und Land kostenfrei.

Gemä  den Leitsätzen der BZÄK  DGZMK und KZBV 
zur zahnärztlichen Fortbildung wird diese Veranstaltung 
mit 2 Fortbildungspunkten bewertet.

Das Original
Seit 2019 fi ndet die Montagsfortbildung des Zahnärztlichen Bezirksverbands 
München in der Zahnklinik München statt.

Montagsfortbildung

Bi
ld

na
ch

w
ei

s:
 A

SD
F_

M
ED

IA
 /

 S
hu

tte
rs

to
ck

.c
om

zbv münchen | 2 0 2 2

ZA_08_2022.indd   18 12.07.22   17:08

www.zbvmuc.de 08/22_ zahnärztlicher anzeiger_19

... MÖCHTEN SICH MIT GLEICHGESINNTEN ZAHNÄRZTEN
AUS MÜNCHEN AUSTAUSCHEN?

  Melden Sie sich zu unserem Stammtisch an, 
einmal im Monat treffen wir uns in ungezwungener Atmosphäre.

  ZAHNÄRZTLICHER STAMMTISCH
 Zahnärztlicher Bezirksverband München Stadt und Land

 Link zur Anmeldung: https://www.zbvmuc.de/stammtisch/

sie...
Bildnachweis: wavebreakmedia / Shutterstock.com

TERMINE
folgen in Kürze
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Mitgliedsbeiträge

Am 01.07.2022 war der Mitgliedsbeitrag für das . uartal 2022 fällig.

Quartalsbeiträge für den ZBV München
Gruppe 1A 2A 2B 3A 3B 3 3D 5
ZBV/   110 -   57 -   28 -   110 -   110 -   34 -   24 -   50 v. H. der Beitragsh he

    nach der zutreffenden 
       Beitragsgruppe

Die Beiträge werden durch Einzugsermächtigung im SEPA-Lastschriftverfahren eingezogen. 
(lt. Beschluss in der Delegiertenversammlung des Zahnärztlichen Bezirksverbandes München Stadt und Land am 05.12.2018) 
Die neue Beitragsordnung tritt am 01.04.2020 in Kraft.

Bekanntgabe von Terminen zur Abschlussprüfung für Zahnmedizinische Fachangestellte im Juni/Juli 2022

• 20.07. – 21.07.2022 Abschlussprüfung – Mündlicher Teil

Donnerstag  21.07.2022
ab 8:00 Uhr in der Berufsschule – Änderungen aufgrund von orona-Ma nahmen m glich

•  Bekanntgabe des Prüfungsergebnisses ( Genauer Zeitplan wird über die Homepage bekanntgegeben)
•  Ausgabe der Urkunden  der Prüfungszeugnisse  der R ntgen- und der Prüfungsbescheinigungen 

der Bayerischen Landeszahnärztekammer
•  Ausgabe der Abschluss- bzw. Entlasszeugnisse der Schule
•  Bei bestandener Prüfung enden die Ausbildungsverträge automatisch mit dem 21.07.2022

bei nicht bestandener Prüfung gemä  Vertragsende

••• TERM NANK ND GUNG

Ordentliche Delegiertenversammlung des Zahnärztlichen Bezirksverbands München Stadt und Land

Die ordentliche Delegiertenversammlung 2022 findet am

Mittwoch  23. November 2022 um 15:00 Uhr im Raum 4 5  1. Stock
Ba erische Landeszahnärztekammer  Fl ergasse 1  81369 München

statt.
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Geschäftsstelle ZBV München Stadt und Land

Zu folgenden Bürozeiten erreichen Sie uns telefonisch:

Montag bis Donnerstag 09.00 Uhr bis 11.00 Uhr
14.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Freitag 09.00 Uhr bis 11.00 Uhr

Katja Wemhöner
Tel.: 72480-304  E-Mail: kwemhoener zbvmuc.de
– Mitgliederverwaltung
– Fortbildungskurse ZÄ/ZA und ZAH/ZFA
– Berufsbegleitende Beratung
– Terminvereinbarung

Oliver Cosboth
Tel.: 72480-308  E-Mail: ocosboth zbvmuc.de
– ZFA-Ausbildung und -Prüfung
– Zahnärztlicher Anzeiger
– Montagsfortbildung

Kerstin Birkmann
Tel.: 72480-311  E-Mail: kbirkmann zbvmuc.de
– Buchhaltung
– Berufsrecht

Montag bis Mittwoch 09:00 Uhr bis 11:00 Uhr
Mittwoch 14:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Meldeordnung und Anzeigep ichten

Änderungen wie z.B. Privat- und Praxisanschrift, Beginn 
oder Ende einer Tätigkeit  Niederlassung  Pra iswechsel 
oder Praxisaufgabe, zusätzliche akademische Grade, etc. 
müssen dem ZBV München Stadt und Land umgehend mit-
geteilt werden  Verst e gegen die Meldeordnung sind zu-
gleich Verst e gegen  3 Abs. 2 der Berufsordnung für die 
Bayerischen Zahnärzte und können berufsrechtlich geahn-
det werden.

Fax: 089 -723 88 73 
E-Mail: kwemhoener@zbvmuc.de

Änderung von Bankverbindungen

Bitte denken Sie daran, den ZBV München rechtzeitig bei 
Änderung Ihrer Bankverbindung zu informieren. Meistens 
erheben die Banken bei einer Rückbelastung des Beitrags-
einzuges eine Rücklastschriftprovision von derzeit  3 00  
die wir an Sie weitergeben müssen, wenn Sie die Meldung 
versäumt haben.

••• TERM NANK ND GUNG

Konstituierende Delegiertenversammlung des Zahnärztlichen Bezirksverbands München Stadt und Land

Die konstituierende Delegiertenversammlung findet am

Donnerstag  01. Dezember 2022 um 15:00 Uhr im Raum 4 5  1. Stock
Ba erische Landeszahnärztekammer  Fl ergasse 1  81369 München

statt.
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www.notdienst-zahn.de |
Auf dieser nternetseite k nnen sich Schmerzpatienten darüber informieren  welche Pra is in hrer Umgebung an allen Wochen-
enden  Feier- und Brückentagen für den zahnärztlichen Notdienst eingeteilt ist  und zwar ba ernweit. Der zeitliche Umfang des 
Notdienstes in der Zahnarztpra is ist in München Stadt und Land auf die Zeit von 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr und von 18.00 Uhr 
bis 19.00 Uhr festgesetzt. n der übrigen Zeit  00.00 Uhr bis 24.00 Uhr  besteht Behandlungsbereitschaft  also Rufbereitschaft.

Laut Zahnheilkundegesetz, Berufsordnung und 
Delegationsrahmen der Bundeszahnärztekammer ist 
eine selbstständige  freiberu  iche Tätigkeit 
zahnärztlichen Personals am Patienten nicht möglich.

Die Arbeit am Patienten hat immer unter 
Aufsicht und Verantwortung des Praxisinhabers, also 
des approbierten Zahnmediziners zu erfolgen. 

Ungültigkeitserklärung Zahnarztausweis

Der Ausweis mit der Nr. 104870  ausgestellt am 21.03.2016  
wird für ungültig erklärt. 
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Aktualisierung der Fachkunde im Strahlenschutz für ZÄ

Mi. 28.09.2022 18:00 bis 20:15 Uhr 82362 Weilheim 
Mi. 12.10.2022 18:00 bis 20:15 Uhr 83454 Anger

Aktualisierung der Kenntnisse im Strahlenschutz für das zahnärztliche Personal

Mi. 28.09.2022 16:00 bis 17:30 Uhr 82362 Weilheim
Fr.  07.10.2022 16:00 bis 17:30 Uhr 80992 München
Mi. 12.10.2022 16:00 bis 17:30 Uhr 83454 Anger
Fr.  28.10.2022 16:00 bis 17:30 Uhr 80992 München
Fr.  18.11.2022 16:00 bis 17:30 Uhr 80992 München

Start Up ins 3. Ausbildungsjahr ZFA

Fr.  16.09.2022  (Teil 1) 14:00 bis 20:00 Uhr 80992 München 
Mi. 05.10.2022  (Teil 2) 14:00 bis 20:00 Uhr 80992 München

MHU und BEVa/UPT die „Neuen“ der PAR Strecke

Fr.  14.10.2022 14:00 bis 18:00 Uhr 80992 München

ZMP Aufstiegsfortbildung 2021 – 2022

Beginn 09.11.2022 – Ende 30.07.2023 /Unterlagen bitte anfordern 80992 München

Die Veranstaltungen/Kurse finden nach den Leitsätzen und Punktebewertungen von BZÄK und DGZMK statt

Kontakt: 

Ruth Hindl
Grafrather Str. 8, 82287 Jesenwang
Tel.: 08146-997 95 68
rhindl@zbvobb.de

zbv oberbayern | S EM I N A R E
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Dr. Eckart Heidenreich
2. Vorsitzender des 

Vorstands 
ZBV München Stadt und Land

Dr. Thomas Maurer
2. Beisitzer

ZBV München Stadt und Land

Dr. Frank Hummel
5. Beisitzer

ZBV München Stadt und Land

Dr. Dorothea Schmidt
1. Vorsitzende des 

Vorstands 
ZBV München Stadt und Land

ZA Karl Sochurek
1. Beisitzer

ZBV München Stadt und Land

Dr. Susanne Strauch
4. Beisitzerin

ZBV München Stadt und Land

Dr. Sascha Faradjli
3. Beisitzer

ZBV München Stadt und Land
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ANZEIGENBUCHUNG bevorzugt online unter www.zbvmuc.de

Kundenname/Kd.Nr.

Adresse

E-Mail/Telefon

Zahnärztlicher Bezirksverband München 
Stadt und Land 
Georg-Hallmaier-Str. 6, 81369 München
Gläubiger- dentifikationsnr.:
DE87ZZZ00000534910

Mit meiner Unterschrift ermächtige ich den 
Zahnärztlichen Bezirksverband München Stadt und 
Land, den Anzeigenpreis von meinem nachfolgend 
genannten Konto mittels Lastschrift einzuziehen.
Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die 
vom ZBV München Stadt und Land auf mein Konto 
gezogenen Lastschriften einzulösen.

Kontoinhaber: 

BAN:

B : 

Unterschrift und Stempel:

Hinweis: ch kann innerhalb von acht Wochen beginnend mit dem
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrags verlangen. Es gelten 
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. 

Größe Stellengesuch andere Rubriken

 85 x 30 mm    69,00 €     105,00 €
 85 x 47 mm    99,00 €  140,00 €
 85 x 64 mm 119,00 €  159,00 €
 85 x 81 mm 149,00 €  195,00 €
 85 x 98 mm 169,00 €  229,00 €
 85 x 115 mm 188,00 €  250,00 €
 85 x 132 mm (1/4) 208,00 €  278,00 €
 175 x 132 mm (1/2) -  439,00 €
 175 x 268 mm (1/1) -  697,00 €

     Sonderplatzierung Umschlagseite 4, + 10%
     Chiffre 15,00 €
     Farbaufschlag 4c Anzeigen + 10% (Standard sw)
     Andere, individuelle Schriftart + 10%
     Autorkorrekturen 65 €/Std.
     Logoplatzierung 15,00 €
     Korrekturabzug 5,00 €

Bei nicht angefordertem oder termingerecht freigegebenem 
Korrekturabzug übernehmen wir keine Haftung für etwaige 
Satzfehler.
Kein Umsatzsteuerausweis, weil kein Unternehmer 
(§4 KStG i.V.m. §27 Abs. 22 UStG und §2 Abs.3 UStG a.F.)

ZBV München Stadt und Land Georg-Hallmaier-Str. 6 81369 München Fa : 089-723 88 73 anzeigen zbvmuc.de

Bitte geben Sie hier Ihren Anzeigentext deutlich in Druckbuchstaben ein.
Bitte beachten Sie, dass bei einer Anzeigengröße von 85 x 30 mm der maximale Textumfang 180 Zeichen, bei maximal 6 Zeilen beträgt.

Nr. 09 Anzeigenschluss:  03.08.2022    Erscheinungstermin: 15.08.2022 Stellengesuch Stellenangebot Verschiedenes

Nr. 10 Anzeigenschluss:  31.08.2022    Erscheinungstermin: 12.09.2022 Stellengesuch Stellenangebot Verschiedenes

Nr. 11 Anzeigenschluss:  28.09.2022    Erscheinungstermin: 10.10.2022 Stellengesuch Stellenangebot Verschiedenes

Nr. 12 Anzeigenschluss:  26.10.2022    Erscheinungstermin: 07.11.2022 Stellengesuch Stellenangebot Verschiedenes

Nr. 13 Anzeigenschluss:  23.11.2022    Erscheinungstermin: 05.12.2022 Stellengesuch Stellenangebot Verschiedenes

Termine werden regelmäßig aktualisiert und können vorab unter www.zbvmuc.de eingesehen werden.

Bitte kreuzen Sie Ihren gewünschten Erscheinungstermin für folgende Ausgabe/n an und wählen Sie die Rubrik, 
unter der hre Anzeige erscheinen soll. Wählen Sie bitte hr Anzeigenformat.



Ihre Zahnärzte im Herzen Schwabings 
am Elisabethplatz

Wir legen gro en Wert auf das Wohlbefinden 
unserer Patienten und stehen als Zahnarztpraxis für 

eine familiäre Patientenverbundenheit. 
Dazu gehört, dass wir uns alle Zeit der Welt für unsere Patienten 

nehmen, um bestmöglich auf deren  Anliegen eingehen und 
somit die optimale L sung finden zu k nnen.

Nun suchen wir 
weitere zahnärztliche Unterstützung – gerne ZÄ (m/w/d) 

mit Berufserfahrung für eine längerfristige Zusammenarbeit. 
Zudem ist die Option einer Partnerschaft und 

spätere Übernahme möglich.

Wir bieten ein breites Behandlungsspektrum  
angefangen von der Prophylaxe, bis hin zu Implantologie, 

Schienentherapie, sowie Parodontologie uvm.

Lernen Sie uns und unsere Pra is kennen unter 
www.zahnärzte-am-elisabethplatz.de

Wir freuen uns auf Sie!

Bewerbungen gerne per Mail an info@dr-mannl.de
oder telefonisch unter 089 / 2781-7777

Stellenangebote
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ZMF/ZMP/DH in Voll-/Teilzeit gesucht

Wir sind eine Gemeinschaftspra is mit Schwerpunkt 
Proph la e  mplantologie und ästhetische Zahnheilkunde.

Wir bieten eine 4 Tagewoche bei attraktiver Vergütung 
in einem engagierten, familiären Team.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Gemeinschaftspraxis Dr. Kohler
Wolfratshausener Str. 2

82054 Sauerlach

dr.christian-kohler t-online.de

KFO Abrechnungsteam sucht Sie

Als externes Abrechnungsteam unterstützen wir Sie gerne 
bei allem was anfällt rund um die KFO-Abrechnung

Wir verfügen über fundierte  langjährige Abrechnungskenntnisse 
in BEMA, GOZ, GOÄ, BEL, BEB.

Mit folgenden Softwareprogrammen sind wir bestens vertraut; 
Ivoris, Computer Forum und Dampsoft.

Über eine Nachricht würden wir uns freuen.

zmv-kfo@gmx.de

MKG München

FA Oralchirurgie / MKG-Chirurgie (m/w/d)
in Teilzeit gesucht. 

Dr. Dr. Carolus Martini
Nymphenburger Str. 148

80634 München

info@mkg-rotkreuzplatz.de

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab ktober 2022
eine(n) Vorbereitungsassistent(in) (m/w/d)

eine(n) Zahnarzt/Zahnärztin (m/w/d) in Teilzeit

Dr. Martin Frank
Wasserburger Landstr. 237

81827 München
089 - 45452921

abrechnung dr-martin-frank.de

Das zahnärztliche Hilfsprojekt des 
„Hilfswerk Zahnmedizin Bayern“ 

sucht für seine kleine Pra is in der 
Streitfeldstraße 1 in München 

eine ZFA 
am Dienstag - Vormittag und 

Donnerstag - Nachmittag 
im Rahmen eines Minijobs für 8,5 Std/Wo.  

Die Pra is kümmert sich um Nichtversicherte.

Gerne auch Wiedereinsteiger/innen 

mit dem Wunsch nach stressfreiem Teamwork.

Telefon 0176 32 951 069
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Chiffre-Zuschriften nur an:
Zahnärztlicher Bezirksverband München Stadt u. Land
Georg-Hallmaier-Straße 6 · 81369 München
Kennziffer bitte deutlich auf den Umschlag schreiben!

Stellenangebote

www.zahnarzt-erfolgsseminare.de

Prophylaxe Notfall
bernehme e ibel Proph la e Tätigkeiten.

Kontakt: 0179 / 598 68 94

Verschiedenes

Sie haben Patienten aber keine Praxis....

Sie wollen auf Umsatzbasis oder als Unternehmer Ihre Patienten 
behandeln  aber haben keine Pra is  z.B. nach Altersverkauf  

Sie suchen Mietoptionen für Behandlungsplätze  
Sie wollen sinnvoll investieren und in eine Pra is einsteigen

Melden Sie sich gerne auf einen Kaffee.

dentckinic@gmail.com
(dentalckinic ist kein Tippfehler)

München

Alteingesessene  sehr gep egte  individuell eingerichtete Pra is  
prothetisch, parodontal, implantologisch ausgerichtet, 

in ugendstil-Stadthaus (Stuckdecken  Parkett)  123 m  
zwei Behandlungszimmer, Labor, digitales Röntgen, 

hoher Privatanteil, alle Kassen, sehr großer Patientenstamm, 

baldmöglichst an 
solvente(n) und versierte(n) Kollegen/Kollegin 

abzugeben (Preis VB).

Sehr gep egter Patientenstamm 
(Pra isinhaber war lange Assistent bei Prof. Dr. Gutowski). 

Sehr gute Verkehrsanbindungen (Bus  Tram  U-Bahn)  
exzellente Lage in München-Bogenhausen. 

Angebote über Chiffre
ZAA0220801






