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Editorial_Lacheln gesucht! L&cheln gesucht_ZFA-Azubi-Werbekampagne
des ZBV Munchen Dentist & Friends_Weltweite Hilfsprojekte 2013 Berufsschule_

Padagogische Konferenz der Religions- und Ethiklehrer

~Jeder Tag, an dem Du nicht lachelst, ist ein verlorener Tag.“ (Charlie Chaplin)

Zahnfee
gesucht!



Lacheln gesucht!

So lautet der Slogan der Werbekam-
pagne, die der ZBV Mlnchen ins Leben
gerufen hat, um wieder mehr junge
Schulabganger und Schulabgangerinnen
fUr den Beruf der zahnmedizinischen Fa-
changestellten zu gewinnen.

Und das ist bitter nétig.

Immer weniger junge Frauen( 99% der
Auszubildenden sind Frauen, fur Man-
ner scheint dieser Beruf uninteressant)
wollen den Beruf der ZFA erlernen. Be-
sonders in Grof3stédten und Ballungsge-
bieten wird es zunehmend schwieriger,
qualifizierte Schulabganger/-innen zu
akquirieren.

Die Berufsschule fur ZFA am Orle-
ansplatz in Minchen hat in diesem Jahr
eine Klasse weniger fir das erste Aus-
bildungsjahr. In allen Fachzeitschriften
und Zeitungen ist die Anzahl der Stellen-
anzeigen wesentlich grofler als die der
Stellengesuche. Die fertig ausgebilde-
ten ZFA's haben also alle Méglichkeiten,
den idealen Arbeitsplatz und Arbeitge-
ber zu finden.

www.zbvmuc.de

Was sind die Griinde fur diese
Entwicklung?

Nun, zum einen ist es nattrlich der de-
mografische Wandel, der sich hier be-
merkbar macht. Zum anderen liegt es
aber auch daran, dass vermeintlicher
Weise dieser Ausbildungsberuf an At-
traktivitat verloren hat. Dass dies nicht
so ist, sollten wir nach aufRen tragen !
Naturlich stehen wir in Konkurrenz
mit allen anderen Ausbildungsberufen.
Furjunge Frauen ist es vielleicht attrak-
tiver, mit lackierten Fingernageln am
Computer zu sitzen, punktlich um 17.00
nach Hause zu gehen, anstatt in nicht
gerader rickenschonender Haltung ei-
nem griesgramigen Chef am Zahnarzt-
stuhl zu assistieren. Doch wie nach au-
Ben darstellen, dass der Beruf der ZFA
mehr ist als den Absaugschlauch in den
Mund eines Patienten zu halten? Wir
konkurrieren auch mit Ausbildungs-
berufen, in denen die Auszubildenden
mehr verdienen als beim Zahnarzt. Si-
cher sind die Verdienstmoglichkeiten
nicht das einzige Kriterium fir eine Be-

editorial

rufswahl, aber eben auch! Wir missen
unsere Auszubildenden besser entloh-
nen. Im Tarifregister NRW wird eine mo-
natliche Ausbildungsvergutung von
640.- bis 740.- Euro empfohlen. Dieses
Niveau wird bei Auszubildenden in Min-
chen selten erreicht.

Ebenso erhdhen die zahlreichen
Weiterbildungsmaglichkeiten die Attrak-
tivitat des Berufes der ZFA, nur junge
Schulabgangerinnen wissen das nicht.
Wie erreichen wir die jungen Frauen, die
bei uns in den Zahnarztpraxen eine zu-
kunftstrachtige Berufsausbildung ma-
chen kénnen?

Diese jungen Menschen kommen ja
als Patienten in unsere Praxen. Vermit-
teln wir doch unseren jungen Patientin-
nen, wie verantwortungsvoll und an-
spruchsvoll der Beruf der ZFA ist und
dass es Spafd macht, in einem Beruf zu
arbeiten, in dem der Mensch im Mittel-
punkt steht.

Dazu méchten wir lhnen, liebe Kollegin,
lieber Kollege, Werbemittel an die Hand
geben, die Sie fur einen kleinen Unkos-
tenbeitrag beim ZBV erwerben kénnen.
AuBerdem sollen die Werbemittel ver-
starkt an Mittel- und Realschulen sowie
auf Berufsmessen eingesetzt werden.

Um unseren Beruf auszutiben, brauchen
wir gut ausgebildete, motivierte Mitar-
beiterinnen, hoffen wir auch in Zukunft
von unseren Auszubildenden mit einem
Lacheln begriifdit zu werden!

lhre
Dorothea Schmidt
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ZFA-AZUBI-WERBEOFFENSIVE DES ZBV MUNCHEN

Kollegenwlnsche
werden wahr

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
es klingt wie ein Marchen, aber es
ist wahrl!

Es geschah Anfang Mai letzten Jahres,
als am Rande der GOZ-Vortrage des ZBV,
die Ubrigens sehr gut besucht waren
und bei den Kolleginnen auch sehr gut
ankamen, als bei einer Unterhaltung von
Teilnehmerinnen und Teilnehmern der
dringende Wunsch oder besser Frage
aufkam: ,Ware es méglich, dass der
ZBV-Miinchen eine Aktion ins Leben ru-
fen kénnte, um den niedergelassenen
Praxen bei der Akquise von Azubis zur
zahnarztlichen Fachangestellten behilf-
lich zu sein und womdglich dies auch zu
unterstutzen?”

Nun, sogleich wurde in der nachsten
ZBV-Vorstandssitzung intensiv dartber
beraten und ich wurde beauftragt, bei der
Werbeagentur ,res publica“ vorzufiihlen,
welche realistischen Méglichkeiten um-
setzbar sind, um diesen Themenbereich
mit Leben zu erflllen. Die ersten Ergeb-
nisse stimmten uns durchaus optimis-
tisch und ein Team aus den ZBV-Referen-
tinnen des ZFA-Referates, Fr. Dr. Dorothea
Schmidt und Fr. Dr. Melanie Brosch sowie
mir wurden vom ZBV-Vorstand beauftragt,
zusammen mit ,res publica“, ein Gesamt-
konzept nebst ansprechenden Werbemit-
teln zu erarbeiten.

Starte jetzt in eine saubere
und sichere Zukunft.

Sehr gute Weiterbildungs-
maglichkeiten:

In mehreren sehr konstruktiven, aber
auch anstrengenden und zeitintensiven
Besprechungen wurde fiir die geplanten
Werbeaktionen ein neues, eigenstandi-
ges Werbe- und Info-Programm ent-
wickelt:

— Ein Plakat, das im Design zeitgemaf
und speziell die Aufmersamkeit der
jungen Generation weckt.

— Ein Flyer, der auf der inhaltlichen
Grundlage des informativen, aber
doch arg angestaubten Exemplars
entstand sowie noch

— einige lustige, ansprechende und
geckige Give-aways, die alle die Wer-
beaktion begleiten sollen.

Die erste Prasentation der Werbe-Serie
bei der Delegiertenversammlung des
ZBV-Minchen Stadt und Land und auch
bei einigen Kollegelnnen vor Ort haben
bisher groRen Anklang gefunden.

Nun wurde auch in diesem Zusam-
menhang die Ausbildungsvergutung, die
derzeit seit Langem auf eher niedrigem
Niveau dahindimpelt, fur die 15-17jah-
rigen Jugendlichen als durchaus wichti-
ges Argument der Berufswahl diskutiert.
Im Moment rangieren wir unter 150 Be-
rufen ca. an Stelle 93 mit unserer Emp-
fehlung fir die monatliche Bezahlung
der Azubis.

Neugestalteter Flyer

www.zbvmuc.de



LACHELN
GESUCHT!

Bewerbe Dich jetzt bei Deiner Zahnarztin bzw. Deinem Zahnarzt fiir
eine spannende Ausbildung zur/zum Zahnmedizinischen Fachange-
stellten und starte in eine saubere und sichere Zukunft!

T D

)

Zahnfee
gesucht!

zbv aktiv

links: Aktionsplakat ,Lécheln gesucht®, rechts: oben: Dr. Eckart Heidenreich (re.) und Dr. Thomas Maurer (li) mit dem Munchner OB-Kanidaten Dieter Reiter (SPD)

Mitte: Der ZBV mit seinem Aktionsstand auf der Gesundheitsmesse Miinchen, Herbst 2012, Unten: Dr. Karl Sochurek und Dr. Michael Gleau bei der Standbetreuung.

Also, liebe Kolleginnen und Kollegen,
um die jungen Berufssuchenden fiir un-
sere Praxen zu gewinnen, sollten wir
auch - gerade in Minchen - etwas tie-
fer in die Tasche greifen (dies ist Gbri-
gens auch ein weiteres Argument bei
den nachsten Punktwertverhandlungen
der KZVB mit den Kassen Uber die an-
stehenden Punktwertverhandlungen).
Der ZBV-Vorstand wird daher der Dele-
giertenversammlung im Januar 2013,

www.zbvmuc.de

nach genauem Vergleich der 150 Berufe
eine moderate Steigerung der Ausbil-
dungsvergutung empfehlen.

Ab Februar 2013 werden wir Ihnen bei
Bedarf das neue Werbe- und Imagepro-
gramm zur Auslage in lhrer Praxis anbie-
ten, um auch Sie bei Ihrer Suche nach
Auszubildenden direkt zu unterstitzen.
Wir sind Uberzeugt, damit nachhaltig
auch das Image des Berufes der zahn-

arztlichen Fachangestellten positiv pra-
gen zu kdnnen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen, erwe-
cken Sie in Ihren Praxen das Marchen
zur Wirklichkeit und beleben Sie mit un-
serer Aktion den Beruf der zahnarztli-
chen Fachangestellten neu.

Dr. Thomas Maurer
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hilfsprojekte-weltweit

dentist & friends_ Geplante Projekte 2013

— Endlich, die langersehnte Ubersicht
unserer geplanten Projekte flr das neue
Jahr! Mit Sicherheit ist fir jeden von
lhnen/Euch das Richtige dabei. Bitte in-
formiert auch Bekannte und Freunde
Uber unsere neuen Einsatze, denn wir
mochten auch im neuen Jahr vielen not-
leidenden Menschen medizinische und
zahnmedizinische Behandlungen er-
moglichen.

Wichtig zu wissen ist, dass jedes Team-
mitglied fUr seine Flugkosten, personli-
che Gesundheitsvorsorge und, je nach
Einsatz, die Kosten fiir Unterkunft und
Verpflegung selbst aufkommen muss.
Sollten Kosten fiir Arbeitserlaubnis oder
Fahrten von der Unterkunft vor Ort zum
Einsatzort anfallen, werden diese von
d&f erstattet. Die Kosten fur den Kauf
von Materialien und Medikamenten am

Einsatzort, die fur die Behandlung vor
Ort bendtigt werden, Gbernimmt, nach
vorheriger Rucksprache, selbstverstand-
lich d&f.

Die Einsatze werden aufs sorgfal-
tigste von jedem Teamleiter geplant. Der
Teamleiter behalt sich vor, einen Einsatz
aus politischen oder anderen aktuellen
Grinden, die Teammitglieder im Aus-
land gefahrden kénnten, abzusagen.

Marz 2013 (und das ganze Jahr Uber, auBer in der Monsunzeit 6-8)

mindestens 14 Tage, langstens 3 Monate

Wann:

Wo: NEPAL, Ratnananga
Dauer:

Geeignet fur: Zahnarzte und Helferinnen
Was: Dentaler Basiseinsatz

Beschreibung:

Ausrustung/Ausstattung:

Anforderungen:

Unterkunft
Weitere Infos:

Obwohl in Nepal sehr viele Hilfsorganisationen aus aller Welt die Not in der Bevélkerung zu lindern versu-
chen, gibt es immer noch Gebiete, in denen die medizinische Versorgung gleich Null ist. Dazu gehoért Rat-
nanagar, direkt am Chitwan Nationalpark.

Eine komplett eingerichtete Praxis mit Behandlungsstuhl, Rontgengerat, Instrumenten, Steri, Materialien
und Notstromaggregat ist vorhanden. Nur die persdnlichen, bevorzugten Arbeitsutensilien miissen mitge-
bracht werden. Diese kdnnen aber auch von d&f gestellt werden. Vor Ort sind ein nepalesischer Zahnarzt
sowie ein Helfer, die jedoch dringend weiterer Schulung bedurfen und diese auch gerne annehmen. Zudem
kénnen durch unsere Unterstlitzung gemeinsame Tagescamps in den entlegenen Dérfern des Gebiets
durchgefuhrt werden, sodass die gesamte Dorfbevélkerung behandelt werden kann.

Verstandigung in Englisch

Ubernachtungsméglichkeit ist zu sehr giinstigen Konditionen in der benachbarten Sapana Lodge gegeben.
carmen.zeiler@arcor.de

Wann: Ende Méarz 2013

Wo: LIBERIA, Bong Mine
Dauer: 2-3 Wochen

Geeignet far: Zahnarzte und Helferinnen
Was: zahnarztliche Basisarbeit

Beschreibung:

Ausrustung/Ausstattung:

Anforderungen:
Unterkunft:
Weitere Infos:

Liberia ist eines der armsten Lander der Welt. Die medizinischeVersorgung ist selbst in der Hauptstadt
Monrovia auf niedrigstem Niveau. Ein Libanese der taglich im Regierungskrankenhaus in der Hauptstadt
arbeitet und selbstversténdlich ,nebenbei“ mit seiner eigenen Praxis sehr reich geworden ist, stellt die
einzige zahnmedizinische Versorgung in diesem Land dar! Helfen Sie uns, eine zahnmedizinische Be-
handlung auch fir die mittellose Bevolkerung moglich zu machen! Kommen Sie zusammen mit einem
Team nach Bong Mine, dem ehemaligen Zentrum Thyssen-Krupps um dort in einer der wieder aufgebau-
ten Buschkliniken zu arbeiten!

Gearbeitet wird auf einfachen Behandlungsstiihlen, Stirnlampe ist aber erforderlich, einige Instrumente
und Gerate sind vor Ort, fehlende Materialien werden von d&f gestellt.

Verstandigung in Englisch, Anreise nur gemeinsam

Bei Gastfamilien in einfachen Unterklinften

carmen.zeiler@arcor.de

Wann: Marz/April (Frthjahr)
Wo: Paraguay, Chaco
Dauer: 3 - 4 Wochen

Was:

6_zahnéarztlicher anzeiger_3/13

zahnarztl. Basisarbeit, Prophylaxeprogramm, kleine Prothetik

www.zbvmuc.de



Geeignet fur:
Beschreibung;:

Ausrustung/Ausstattung:

Anforderungen:

Unterkunft:

Weitere Infos:

Wann:

Wo:

Dauer:

Was:
Geeignet fur:
Beschreibung:

Ausrustung/Ausstattung:

Anforderungen:
Unterkunft:

Weitere Infos:

Wann:

Wo:

Dauer:

Was:
Geeignet fur:
Beschreibung:

Ausrustung/Ausstattung:

Anforderungen:
Unterkunft:

Weitere Infos:

www.zbvmuc.de

dentists & friends
helping hands e\

Zahnarzte, Helferinnen

Im nordwestlichen Teil Paraguays, dem Chaco, ca. 350 - 500 km von Asuncion entfernt, leben verschie-
dene Eingeborenenstdmme. In dem dinn besiedelten Gebiet findet fast keine medizinische Versorgung
statt. Das Leben dort ist sehr einfach; es herrschen Dritte Welt Bedingungen.

Die Behandlung findet in gréReren Missionen im Departamento Boqueron in einfachen Raumlichkeiten
statt (Elektrizitdt meist vorhanden). Sie arbeiten aber nicht immer in festen Rdumlichkeiten. Manchmal
draufen ,unter'm Baum*, wenn das Team in die umliegenden Dérfer fahrt oder benachbarte Schulen
und Internate besucht, um die Kinder zahnérztlich zu versorgen. Ein tragbares zahnérztliches Unit, eine
Poly-Lampe, ein mechanischer und ein Klappstuhl Stuhl sind vor Ort. Ebenso die nétigsten Instrumente
und Materialien, welche noch vor Abfahrt in den Busch in der Hauptstadt Asuncion eingekauft/erganzt
werden kénnen.

Nur fiir ZA mit Erfahrung! Verstandigung nur in Spanisch méglich, Improvisationstalent und kérperliche
Fitness nétig

nach Ankunft in Paraguay, vor Weiterfahrt ins Einsatzgebiet, in einfachen Hotels. Gleiches gilt fur den
Rickflug. Wahrend der Arbeit wird das Team kostenlos in der Mission, einfach aber sauber, unterge-
bracht.

amelunxen@web.de

Anfang August

Ecuador, Ambato

3 Wochen

zahnarztlicher Basiseinsatz

Zahnarzte, Helferinnen

Wie Quito liegt die drittgrofte Stadt Ecuadors (Ambato) in den Bergen Gber 2000 Meter hoch. Das Dorf, Pi-
lahuin, in dem gearbeitet wird, ist eine halbe Autostunde von Ambato entfernt und markiert den Eintritt in
eine andere Welt. Der Ort liegt ca. 2800 Meter hoch. Das StrafRenbild ist durch einfache Behausungen der
indigenen Bevolkerung gepragt, die in traditioneller Kleidung auf den umliegenden Feldern arbeitet. Die
satten Bergweiden, auf denen vereinzelt Kiihe grasen, erinnern sehr an die Schweiz. Das Wetter gleicht
unserem Novemberwetter; viel Regen und Temperaturen zwischen 5 und 15 Grad.

Gearbeitet wird von Mittwochs bis Freitags in einer einfachen Zahnarztpraxis. Die Grundausstattung ist daher
vorhanden. Alles weitere bendtigte Material und Instrumente muss mitgebracht, wird aber von d&f gestellt.
Verstandigung nur in Spanisch, warme Kleidung und Regenzeug notig

In einem ehemaligen Kloster in Pilahuin und in einfachen, aber schénen Hotels in Ambato nach der Ankunft
und vor der Heimreise.

blasimart@aol.com

August und ganzjahrig

UGANDA, Kampala, Mucono, Lira District

3 Wochen

Zahnarztliche Basisarbeit

Zahnarzte, Helferinnen

Uganda, die Wiege der Menschheit, ist ein Land im Osten Afrikas, mit ca. 26 Mio. Einwohner. Obwohl es einer
der groften Importeure von Kaffee, Kakao und Gold ist, leben sehr viele Menschen in armlichen Verhaltnis-
sen. Besonders in den landlichen Gegenden. Es gibt nur 0,08 Arzte pro 1000 EW, daher ist Hilfe dringend
nétig! Auf Grund fehlender Verhiitungsmittel gebaren die Frauen zwischen 6 und 7 Kindern in ihrem Leben,
kein Wunder, dass sich viele Mutter ihrer Kinder zu entledigen versuchen und diese, im harmlosesten Fall,
ausgesetzt werden. Unsere Teams werden daher in Kinderauffangstationen, in einem Waisenhaus, in Schu-
len, in Dorfern und in einem Gefangnis eingesetzt.

In der Kinderauffangstation in Kampala und in den Dorfern in Norduganda ist keinerlei Ausrustung vorhan-
den, es muss alles mitgenommen werden, wird aber von d&f zur Verflgung gestellt. Im Gefangnis in Kam-
pala ist ein einfachster Behandlungsstuhl in einem leeren Raum, der uns fur die Dauer der Behandlungen
zur Verfagung gestellt wird. Instrumente und Materialien missen auch hier mitgebracht werden. Die Be-
handlung der Waisenkinder und den Kindern der umliegenden Schulen in Mucono werden in der benach-
barten Klinik, die Uber eine voll ausgestattete Zahnstation verflgt, behandelt.

Verstandigung in Englisch, Berufserfahrung und seelische Stabilitat nétig

Teams der Kinderauffangstation und des Gefangnisses werden in sehr glinstigen Hotels oder privat unter-
gebracht. In Norduganda wohnt das Team in gunstigen Guesthouses und die Teams von Mucono sind auf
dem Gelande der Vision for Africa frei untergebracht.

c.reiss-huke@arcor.de
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hilfsprojekte-weltweit

Wann:

Wo:

Dauer:

Was:
Geeignet fur:
Beschreibung:

Ausrlstung/Ausstattung:

Anforderungen:
Unterkunft:
Weitere Infos:

Wann:

Wo:

Dauer:

Was:
Geeignet fur:
Beschreibung:

Ausrustung/Ausstattung:

Anforderungen:

Unterkunft:
Weitere Infos:

Wann:

Wo:

Dauer:

Was:
Geeignet fur:
Beschreibung:

Ausrlstung/Ausstattung:

Anforderungen:
Unterkunft:

Weitere Infos:
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August/September

BOLIVIEN, Isla del Sol und Regenwaldgebiete

bis zu 5 Wochen

zahnarztliche Basisarbeit, Fluoridierungsprogramm

Zahnarzte, Zahnmedizinstudenten und Helferinnen

Auf der Sonneninsel im Titicacasee in Bolivien in ca. 3600m Hohe gibt es bisher keine medizinische Versor-
gung. Die ca. 2000 dort lebenden Menschen mussen groRe Mihen und Kosten auf sich nehmen um zum
Festland zu gelangen und den nachsten Arzt zu erreichen. Einen kleinen Gesundheitsposten gibt es bisher
nur an der Stdkuste, der einmal wochentlich mit einem Arzt und/oder mit einer Krankenschwester besetzt
ist. Wir mochten in die, von d&f bis dahin fertiggestellte Zahnstation in der Schule von Cha’ lla, (Nordkuste, 2
stundiger FuBmarsch in einer Richtung von der Stdkuste) regelmafig Teams zur Sicherung zahnarztlicher
Behandlungen fiir die Bewohner senden. Zusatzlich méchten wir die begonnene Mundhygieneerziehung u.
Fluoridierung in Schulen einiger Andentaler und in Camiri, Regenwald, fortfihren und intensivieren.

auf der Isla del Sol steht ab August eine ausgerlstete Behandlungseinheit zur Verfligung. Das zusatzlich be-
ndtigte Instrumentarium und Material wird von d&f gestellt oder vor Ort gekauft.

Verstandigung nur in Spanisch méglich! Improvisationstalent nétig!

in einfachen Zimmern in Hostels oder Hotels

aschoofhose@web.de

September/Oktober

KENIA, Shanzu/Mombasa, Suswa/Narok, Galana/Kwale

1 bis 4 Wochen

zahnarztliche und medizinische Basisversorgung

Internisten, Kinderarzte, Zahnéarzte und Helfer/innen

Kenia, im Osten Afrikas, ist ein wunderschénes abwechslungsreiches Land. In diesem Staat, der immer
wieder durch Unruhen gebeutelt wird und der durch den Tourismus eigentlich reich sein kénnte, leben un-
glaublich viele Menschen in &rmlichen Verhaltnissen. Durch die, seit einigen Jahren laufenden Projekte,
konnten wir viele Kontakte zu einheimischen Organisationen herstellen und dadurch in vielen Gebieten
Kenias medizinische Hilfseinsatze organisieren.

In der little angel school in Shanzu, Nahe Mombasa, steht uns ein Klassenzimmer fiir die Zeit der Behandlun-
gen zur Verfigung um die ca. 400 Schuler und Lehrer zu behandeln. In Galana, mitten im Busch im Kwale
Bezirk, arbeiten wir in dem weit und breit einzigen Steinhaus, das als Kirche, Gemeindehaus und Schule ge-
nutzt wird. Dort haben wir keinen Strom und kein flieBend Wasser zur Verfugung. In Suswa im Massai Land,
steht uns eine einfache Krankenstation fiir die Dauer der Behandlungen zur Verfugung. Alle benétigten Gera-
te, Materialien und Instrumente missen wir mitbringen, werden aber von d&f zur Verflgung gestellt.
Verstandigung in Englisch, selbststandiges Arbeiten und Improvisa-tionstalent nétig. Nach Absprache mit
der Teamleiterin kann man im Zeitraum des Einsatzes jederzeit zum Team stof3en!

in Pensionen, einfachen Hotels oder privaten Unterklnften, abhangig vom Einsatzort und Verflugbarkeit
carmen.zeiler@Qarcor.de

September/Oktober

Paraguay, Chaco

3 - 4Wochen

zahnarztl. Basisarbeit, Prophylaxeprogramm, kleine Protheti

Zahnarzte, Helferinnen

Im nordwestlichen Teil Paraguays, dem Chaco, ca. 350 - 500 km von Asuncion entfernt, leben verschiede-
ne Eingeborenenstdmme. In dem dunn besiedelten Gebiet findet fast keine medizinische Versorgung statt.
Das Leben dort ist sehr einfach; es herrschen Dritteweltbedingungen.

Die Behandlung findet in groeren Missionen im Departa-mento Boqueron in einfachen Raumlichkeiten statt
(Elektrizitat meist vorhanden). Sie arbeiten aber nicht immer in festen Rdumlichkeiten. Manchmal drauRen
Lunter”m Baum*, wenn das Team in die umliegenden Dérfer fahrt oder benachbarte Schulen und Inter-nate
besucht um die Kinder zahnarztlich zu versorgen. Ein tragbares zahnarztliches Unit, eine Poly-Lampe, ein
mechanischer und ein Klappstuhl Stuhl sind vor Ort. Ebenso die nétigsten Instrumente und Materialien,
welche noch vor Abfahrt in den Busch in der Hauptstadt Asuncion eingekauft/erganzt werden kdnnen.

Nur fiir ZA mit Erfahrung! Verstandigung nur in Spanisch méglich, Improvisation und kérperliche Fitness nétig
nach Ankunft in Paraguay, vor Weiterfahrt ins Einsatzgebiet, in ein-fachen Hotels, ebenso vor dem Riickflug.
Wahrend der Arbeit wird das Team kostenlos in der Mission, einfach aber sauber, untergebracht.
amelunxen@web.de

www.zbvmuc.de



Wann:

Wo:

Dauer:

Was:
Geeignet flr:
Beschreibung:

Ausrustung/Ausstattung:

Anforderungen:
Unterkunft:
Weitere Infos:

Wann:

Wo:

Dauer:

Was:
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dentists & friends
helping hands e\

Oktober

ATHIOPIEN, Lalibela

2 Wochen

zahnarztlicher Basiseinsatz

Zahnarzte und Helferinnen

In einem Gebiet, knapp so grof} wie Hessen, leben etwa eine ¥ Mio. Menschen. Im Jahr 2012 waren die ZA
von d&f die Ersten, die dort Uberhaupt tatig waren! Im Zentrum von Amhara, 600 km von Addis Abeba ent-
fernt, liegt Lalibela. Das aus Rundhutten bestehende Ortchen gilt als religioses Zentrym von Athiopien. Der
Bedarf an zahnmedizinischer und medizinischer Behandlung ist dort riesig, gehort Athiopien doch zu den
armsten Landern der Welt.

im 6rtlichen Krankenhaus werden fiir die Dauer des Einsatzes zwei leere Raume zur Verfigung gestellt. Es
muss alles an benétigten Materialien und Geraten (wird alles von d&f gestellt) mitgebracht werden. Eine der
mobilen Einheiten von d&f kommt dort auch zum Einsatz, um neben der Basisarbeit auch kleine konservie-
rende Arbeiten durchfiihren zu kénnen.

Verstandigung in Englisch, Improvisationstalent ist nétig!

in einfachen Hotels

MGPDOC@aol.com

Dezember

Haiti, (Ort)

2 - 3Wochen

dentaler Basiseinsatz

Zahnarzte

Haiti, ein wunderschoner Inselstaat, gelegen in den Grofien Antillen, war nach der franzdsischen Kolonialzeit
der reichste Staat Lateinamerikas. Einst die Perle der Karibik, die in der Kolonialzeit Frankreich mehr Profit
einbrachte als jede andere Kolonie, zahlt heute zu den armsten Landern der Erde. Eine Geschichte von Ko-
lonialismus, Massakern, Militdrputschen, Okkupation und Diktatur hat das Land seiner Ressourcen beraubt.
Es ist inzwischen das einzige Land des amerikanischen Doppelkontinents, das zu den am wenigsten entwik-
kelten Landern gezahlt wird. Zur schwachen Wirtschaft kommen eine instabile politische Lage und Naturka-
tastrophen, die die Lage der Bevolkerung zusatzlich erschweren. Medizinische Hilfe ist daher dringendst fur
die vielen mittellos gewordenen Menschen nétig.

In der Schule Bon Berger mit ca. 500 Kindern steht ein Klassenzimmer fir die Dauer der Behandlungen zur
Verflgung. Alle Gerate, Instrumente und Materialien miissen mitgebracht werden. Werden aber von d&f zur
Verfligung gestellt.

Verstandigung in englisch und franzdsisch

im Privathaus der Schulgriinderin

dbrandenburg@t-online.de

Ganzjahrig

NEPAL, Shanke

1 - 3Wochen

Dentaler Basiseinsatz

Zahnérzte, Zahnmedizinstudenten und Helferinnen

Der Einsatz findet im Dorf Sankhe im Bezirk Tanahum, ca. 30 km sudlich der Stadt Pokhara, mit geschatzten
40.000 Einwohnern, statt. Das dortige Hospital verfligt in der ersten Ausbaustufe Uber je 7 bis 10 Betten fur
Frauen und Ménner, einer Geburtsabteilung, einem OP-Raum und der notwendigen Infrastruktur fir eine
zeitgemafe medizinische Behandlung. Leider ist das Hospital personell nur notdurftig besetzt, so dass dort
viel Arbeit auf uns wartet. Zusatzlich kann das Team auch in den umliegenden Dérfern eingesetzt werden.
Ausrustung/Ausstattung: Das 14-Betten Hospital verfugt tber einen kleinen OP, einen Notfall- und Geburts-
raum, ein Labor, eine Apotheke, einen EKG- und Ultraschalluntersuchungsraum und einen zahnarztlichen
Behandlungsraum. Dieser ist mit einer fabrikneuen Behandlungseinheit ausgerustet. Die Stromversorgung
erfolgt durch eine Solaranlage und ein Notstromaggregat. Fir die Dauer des Einsatzes werden von d&f die
Instrumente und Materialien zur Verfigung gestellt.

Verstandigung in Englisch

Die Teammitglieder konnen in dieser Zeit im Stammgebaude des dortigen Vereins kostenlos untergebracht
werden. Das Haus verfligt Uber drei Zimmer mit sauberer, einfacher Ausstattung, Dusche und Kiiche.
carmen.zeiler@arcor.de
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berufsschule

Padagogische Konferenz der
Religions- und Ethiklehrer

MUSLIMISCHE FRAUEN IM SPANNUNGSFELD WESTLICHER KULTUR
UND TRADITIONELLER ERWARTUNGSHALTUNGEN IHRER FAMILIEN

Die Religions- und Ethiklehrkrafte, Mar-
tin Gruber, Josef Nebl (beide Katholische
Religion), Wolfgang Riedinger (Evangeli-
sche Religion), Hans Richter (Deutsch,
Sozialkunde, Ethik), Wolfgang Unfried
(Ethik) nutzten die Padagogische Konfe-
renz, sich mit dem Thema ,Integration®
intensiv auseinanderzusetzen.

Immer mehr muslimische Azubis der
Berufsschule fur Zahnmedizinische Fa-
changestellte wahlen das Fach Katholi-
sche oder Evangelische Religion als Alter-
native zum Ethikunterricht. War es in den
letzten Jahren fur sie grundsatzlich b-
lich, in Ethik zu gehen, bahnt sich nun bei
einigen eine neue Offenheit dem christli-
chen Religionsunterricht gegentber an.

Vielleicht ist ja eine Note in Religion
im Abschlusszeugnis auch ein Zeichen
fur ihre grofBere Integrationsbereit-
schaft?! Eine Auseinandersetzung und
ein ins ,Gesprachkommen“ mit christli-
chen oder im Ethikunterricht westlichen
Wertvorstellungen wird immer wichtiger,
weil ein alleiniges Anpassen an die Wert-
vorstellungen der Eltern oder der GroRel-
tern in unserer Gesellschaft nur teilweise
eine Lebensperspektive bietet - zumin-

10_zahnérztlicher anzeiger_3/13

dest je langer man in unserer deutschen
Kultur zu leben beabsichtigt. Gerade der
Religions- und Ethikunterricht erméglicht
es unseren Schulerinnen und Schulern,
sich zusammen mit anderen mit diesem
Thema auseinanderzusetzten, weil in den
kleineren, geteilten Gruppen die Zeit und
die Vertrautheit da ist, mit den sog. deut-
schen Schulerinnen auf andere Art und
Weise ins Gesprach zu kommen, und
man dadurch die Méglichkeit hat, seine
Wert- und Glaubensvorstellungen auszu-
tauschen.

Das fuhrt oft auch zur Erkenntnis der
Mé&dchen, dass Muslime und Christen
sich in ihren Wert - und Glaubensvorstel-
lungen gar nicht so voneinander unter-
scheiden! Glauben wir doch alle - im
Wesentlichen - an denselben Gott und
haben wir doch auch gleiche Glaubens-
und Wertewurzeln!

In den anderen Fachern bleiben die
Migranten in den Klassen haufig unter
sich, sprechen dann nur miteinander und
des Ofteren - zum Leidwesen der deut-
schen Mitschulerinnen - in ihren Mutter-
sprachen. Dies ist im Ethik- und Religi-
onsunterricht kaum maglich.

Im Laufe der letzten 10-20 Jahre hat
sich die Zusammensetzung der Schille-
rinnen und Schuler an unserer Schule
grundlegend verandert. Bis zum Ende der
80er Jahre bestand der grofite Anteil der
Azubis aus Jugendlichen mit deutsch-
sprachigem Hintergrund, von einigen Tur-
kinnen mal abgesehen.

1989 kam die Maueroéffnung, da-
nach der Jugoslawienkrieg, Irakkrieg, Af-
ghanistan, Konflikte in Afrika. Die politi-
schen Begebenheiten der Welt schlagen
sich fuhlbar in unserer Schuler/-innen-

Zusammensetzung nieder!! Hinzu kommt
die steigende Zahl der ,Migranten“ der
dritten Generation, der noch kinderrei-
chen turkischen Einwanderer, die ihre
Lebensperspektive nur in Deutschland
sehen und inzwischen sehr selbstbe-
wusst auftreten, und deren Eltern und
Grof3eltern es oft inzwischen hier zu
Wohlstand gebracht haben. Sie sind oft
hin-und hergerissen, woran sie sich hal-
ten sollen: an westliche Werte oder den
Vorstellungen Ihrer Familien und turki-
schen Freunde.

Die Fragestellung, was ist jetzt richtig
fUr mich, birgt viele Konflikte. Dabei wird
klar, wie wichtig gerade die Facher Religi-
on/Ethik fur die Bewaltigung der Integra-
tionsschwierigkeiten einerseits und das
Abbauen von Vorurteilen andererseits
sind. Hier bietet sich neben der Arbeit in
der Zahnarztpraxis fur manche der einzi-
ge Raum, sich mit den sog. ,Einheimi-
schen“ auseinanderzusetzen; sonst wird
leider zu oft unter sich geblieben.

Hilfestellungen und Ermutigungen
zum Weitermachen bekamen wir auf der
padagogischen Konferenz von einem Re-
ferenten des Fachdienstes fur Migration
und Integration der Arbeiterwohlfahrt und
von Frau Adele Taleb, MA mit deutsch-al-
gerischem Migrationshintergrund, die
interkulturelle Kommunikation studiert
hat und an der Uni arbeitet.

Sie gaben uns Einblick in Traditiona-
lismus, Islamismus, islamischen Feminis-
mus, Frauenverstandnis, Euroislam, Ko-
ran und Rechtsprechung, Islamophobie
etc.

Um einen Einblick in unsere Schuler-
struktur zu bekommen, hier einige Zah-
len:

www.zbvmuc.de



— Von den derzeit 881 Schulerinnen und
Schuler unserer Schule haben etwa
die Hélfte, namlich 437, einen Migrati-
onshintergrund. Davon sind 258 au-
Berhalb Deutschlands geboren.

— 133 leben 10 Jahre oder weniger hier,
46 von ihnen 5 Jahre oder weniger.

— Von den 881 sind allein 240 islami-
schen Glaubens.

— Nach Landern aufgeteilt machen die
111 Turkinnen den grofiten Anteil
aus. 39 kommen aus dem Kosovo, 29
aus dem Irak, 24 aus Afghanistan, 23
aus Bosnien, 21 sind Afrikanerinnen.
Der Rest (der 437) kommt aus aller
Herren Landern.

Dass neben dem Fachlichen Unterricht in
Zahnmedizin und Praxisorganisation - ei-
ne immense padagogische Aufgabe auf
uns wartet, durfte bei diesen Zahlen klar
werden. Wie schwierig oft Integrationsar-
beit ist, erleben wir Lehrer und Lehrerin-
nen taglich; unsere zwei Schulsozialar-
beiterinnen, Frau Brohm-Offermann und
Frau Gfrorer, unterstiitzen uns darin mit
ihrer Arbeit.

Wir hoffen, dass wir bei unseren Inte-
grationsbemuhungen gerade in den all-
gemeinbildenden Fachern wie Deutsch
und Religion/Ethik auch die Unterstut-
zung und Anerkennung der Ausbilder und
Ausbilderinnen haben. Eine nur fachliche
Ausbildung in der Schule wirde zu kurz
greifen: es geht schlieBlich auch um die
Sozial- und Selbstkompetenz der uns an-
vertrauten Schulerinnen und Schuler!

Martin Gruber, Hans Richter,

Wolfgang Riedinger
Wolfgang Riedinger (Evang. Religion)

www.zbvmuc.de

panorama

Grindung von Zahnarztpraxen
so teuer wie nie zuvor
WIRTSCHAFTLICHE UND POLITISCHE FREIRAUME UNVERZICHTBAR

— Berlin, 14. Januar 2013

In weiten Bereichen sind die Existenz-
grindungskosten flr Zahnarztinnen
und Zahnarzte im Jahr 2011 deutlich
gestiegen. Dies zeigt der aktuelle In-
vestMonitor Zahnarztpraxis des Insti-
tuts der Deutschen Zahnarzte (IDZ).
Trotz hoher Investitionskosten wagen
bundesweit weiterhin viele Zahnarzte
den Schritt in die Selbstandigkeit und
gewahrleisten so eine qualitativ hoch-
wertige und flachendeckend wohnort-
nahe Versorgung.

Ein zentrales Ergebnis des Invest-
Monitor Zahnarztpraxis ist, dass 2011
das durchschnittliche Finanzierungsvo-
lumen einer Praxisneugrindung in den
alten Bundeslandern mit 429.000 Euro
auf einen neuen Hochstwert gestiegen
ist. Im Vergleich zum Vorjahr bedeutet
dies einen Anstieg von etwa sieben Pro-
zent. Demgegenuber sanken die Kos-
ten fur die Ubernahme einer westdeut-
schen Einzelpraxis leicht um drei
Prozent auf 299.000 Euro. Zahnarzte in
den neuen Bundeslandern mussten flr
eine Ubernahme 198.000 Euro inves-
tieren ~ und damit sieben Prozent mehr
als im Vorjahr.

Zu den Kosten sagte Dr. Jurgen
Fedderwitz, Vorstandsvorsitzender der
Kassenzahnarztlichen Bundesvereini-
gung (KZBV): ,Im Vergleich zu anderen
Facharztgruppen haben Zahnérzte auf
dem Weg in die Selbstandigkeit sehr
hohe Investitionskosten. Damit sich
dieses finanzielle Wagnis auszahlt,
sind wir Zahnérzte als Freiberufler auf
wirtschaftliche Unabhangigkeit sowie
unternehmerische Freirdume und Pla-
nungssicherheit angewiesen.”

Bei solch hohen Investitionen in
die eigene Existenzgrindung kommt
der Standortwahl eine grof3e Bedeu-
tung zu. In den alten Bundesléandern
entschieden sich je ein Viertel der Exis-

tenzgrinder fiir Gro3stadte oder eine
Praxis auf dem Land. 20 Prozent wahl-
ten eine mittelgrofle Stadt und 30 Pro-
zent eine Kleinstadt. In den neuen
Bundeslandern lieen sich 42 Prozent
in der Mittelstadt nieder, 26 bezie-
hungsweise 27 Prozent gingen in die
Kleinstadt oder aufs Land und funf
Prozent griindeten ihre Existenz in der
Grof3stadt.

Dazu Dr. Fedderwitz: ,Wir Zahnarzte
sind nach wie vor bundesweit gut auf-
gestellt und sichern wohnortnah eine
qualitativ hochwertige Versorgung,. Pati-
enten haben die freie Zahnarztwahl.
Dies muss so bleiben, denn nur in ei-
nem freiheitlichen Gesundheitswesen
ist ein partnerschaftliches Verhaltnis
von Patient und Zahnarzt gewahrleistet.
Die richtigen politischen Rahmenbedin-
gungen sind daher fir uns auch zukinf-
tig unverzichtbar.“

Im InvestMonitor Zahnarztpraxis analy-
siert das IDZ gemeinsam mit der Deut-
schen Apotheker- und Arztebank be-
reits seit 1984 die fur die zahnarztliche
Niederlassung notwendigen Investitio-
nen. Die Studie mit vielen weiteren In-
formationen und Daten zum zahnarzt-
lichen Investitionsverhalten kann
kostenlos beim IDZ angefordert wer-
den und steht als Download unter
www.idz-koeln.de bereit. Trager des
IDZ sind die KZBV und die Bundes-
zahnarztekammer.

Quelle:
KZBV vom 14.01.2013
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montagsfortbildung

Praventionskonzept at it’s best

VORANKUNDIGUNG DER MONTAGSFORTBILDUNG AM 04.02.2013

Die wissenschaftliche Literatur zeigt, dass
das Ziel der modernen Prophylaxe die
Mundgesundheit ein Leben lang zu erhal-
ten, realisierbar ist. Dieses Wissen ist All-
gemeingut in der Praxis. Dass die Prophy-
laxe in der Praxis immer noch nicht den
Stellenwert hat, der ihr von der fachlichen
Seite aus zusteht, hat damit zu tun, dass
es an praxisrelevanten, realisierbaren
Konzepten fehlt.

Die modernen Konzepte basieren alle
mehr oder weniger auf den Untersuchun-
gen von Axelsson und Lindhe und deren
zwei Saulen-Modell. Um die Mundgesund-
heit ein Leben lang zu erhalten, ist die Ge-
winnung und/oder Aufrechterhaltung ei-
nes patientenindividuellen apathogenen
Keimmilieus durch hausliche und profes-
sionelle Mundhygiene notwendig.

Diagnostik und Therapie von Frakturen

Oder anders ausgedruckt, Erfolge in der
Prophylaxe sind nur méglich, wenn so-
wohl die hausliche Mundhygiene wie
auch die professionellen Interventionen
regelmafig durchgeflihrt werden.

In den letzten Jahren wurde der zwei-
ten Saule - dem mechanischen Manage-
ment bakterieller Belage in regelmagi-
gen risikoorientierten Abstanden - eine
immer grofere Bedeutung zu teil. Oder
anders ausgedruckt, die Patienten mus-
sen in ein straffes, praxisverwaltetes Re-
callsystem eingebunden werden, um die
Langzeiterfolge der Prophylaxe zu si-
chern.

Entscheidend fiir die Zukunftserfolge
der Prophylaxe wird es sein, wie gut es
dem Praxisteam gelingt, die fachlichen
und organisatorischen Fragen der Integ-

des Gesichtsschadels

VORANKUNDIGUNG DER MONTAGSFORTBILDUNG AM 25.02.2013

Frakturen des Gesichtsschadels sind
aufgrund der exponierten Lage sehr hau-
fig und gehoren zum téglichen Aufgaben-
gebiet in der Mund- Kiefer- und Gesichts-
chirurgie. Die Einleitung der korrekten
Diagnostik und die Weiterleitung des Pa-
tienten zur entsprechenden Therapie
betreffen haufig sogar schon die zahn-
arztliche Praxis. Daher sollten auch hier
relevante Grundkenntnisse zur Thematik
bestehen.

Die Therapie der Frakturen des Ge-
sichtsschadels bedeutet in der Regel die
offene oder geschlossene Reposition, die
Retention und die funktionelle Rehabili-
tation. Prinzipiell kdnnen die knéchernen
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Strukturen des Mittelgesichts und des
Unterkiefers betroffen sein wobei jede
anatomische Region ihre Besonderhei-
ten hinsichtlich der Diagnostik und The-
rapie besitzt. Besonders anspruchsvoll
sind in diesem Zusammenhang sicher-
lich die Frakturen des Kiefergelenkes
und des Orbitabodens.

In der Diagnostik setzt sich zuneh-
mend die Anwendung dreidimensionaler
bildgebender Verfahren durch wobei dies
sicherlich nicht immer notwendig ist. In
der Therapie ist die Entscheidung zwi-
schen offener und geschlossener Frak-
turreposition und hinsichtlich des chirur-
gischen Zugangs zu fallen. Bei den Os-

ration der professionellen Zahnreinigung
einschlieBlich der Recallorganisation als
Routinebehandlung in den Praxisalltag
Zu integrieren:
Was ist professionelle Prophylaxe?
Wer flhrt die professionelle
Prophylaxe durch?
Wer braucht professionelle
Prophylaxe?
Womit, wie intensiv, mit welchen
Hilfsmitteln wird professionelle
Prophylaxe durchgefiihrt?
Wie oft muss professionelle Prophy-
laxe durchgefuhrt werden?

Dr. Klaus-Dieter Bastendotrf,
Eislingen

teosynthese-Verfahren spielen fir die
korrekte Auswahl die Biomechanik und
der Frakturtyp die entscheidende Rolle.
Das Ziel der Behandlung ist die vollstan-
dige Wiederherstellung von Form und
Funktion der betroffenen Strukturen.

Der Vortrag behandelt die aktuell
empfohlenen Konzepte in Diagnostik und
Therapie der Frakturen des Gesichts-
schadels.

Prof. Dr. Dr. Torsten E. Reichert

www.zbvmuc.de



Montagsfortbildung

montagsfortbildung

Veranstaltungsort: Zahnarztehaus Miinchen, groer Vortragssaal, FallstraRe 34, 81369 Miinchen
Diese Veranstaltungen sind fur Mitglieder des ZBV Munchen Stadt und Land kostenlos.

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.

GemaéR den Leitsatzen der BZAK, DGZMK und KZBV zur zahnérztlichen Fortbildung wird diese Veranstaltung mit

2 Fortbildungspunkten bewertet.

Prof. Dr. Christoph Benz, Fortbildungsreferent des ZBV Miinchen Stadt und Land,

Fallstr. 34, 81369 Mtinchen

Die Montagsfortbildung des Zahnéarzt-
lichen Bezirksverbandes Munchen ist eine
Fortbildungsreihe mit langer Tradition. In
einem Jahr finden an finfzehn Montagen
auBBerhalb der Schulferien Referate hoch-
karatiger Wissenschaftler statt, die sich
mit verschiedenen Themen der Zahnmedi-
zin beschaftigen.

Vier Themengruppen werden dabei unter-
schieden: Parodontologie, Kieferorthopéa-
die, zahnarztliche Chirurgie und Kiefer-
chirurgie sowie restaurative Zahnmedizin.

Der Bereich Kieferorthopadie wird mit 3
bis 4 Terminen von Frau Prof. Dr. Rudzki-
Janson, emeritierte Direktorin der Poli-
klinik fur Kieferorthopadie in Minchen,
organisiert. Fir den Bereich zahnarzt-
liche Chirurgie und Kieferchirurgie zeich-
net Prof. Dr. Herbert Deppe verantwortlich.
Die Montagsfortbildungen finden im gro-
en Horsaal des Gebaudes der Kassen-
zahnarztlichen Vereinigung Bayerns (KZVB)
in der Fallstr. 34 statt. Beginn der Veran-
staltungen ist 20 Uhr c.t., das Ende ein-
schlieflich einer Diskussion liegt etwa um
21:30 Uhr. Der Besuch einer Veranstaltung
erfolgt offen ohne Anmeldung. PKW-Park-
pléatze sind vor dem Haus in ausreichender
Zahl vorhanden, ebenso ist die S-Bahn-
Station ,Mittersendling” (S7, S20, S27)
leicht zu Fuf3 erreichbar. Am Ende eines
Referats erhalt jeder Teilnehmer ein Zerti-
fikat mit der Ausweisung von zwei Fortbil-
dungspunkten.

Dr. Cornelius Haffner
und Prof. Dr. Christoph Benz

www.zbvmuc.de

e \eranstaltung fur Zahnarztinnen und Zahnarzte

Bereich: Arbeitskreis flr Teampersonal

Thema: Praventionskonzept at it’s best

Termin: 04. Februar 2013, 20:00 Uhr

Referent: Dr. Klaus-Dieter Bastendorf, Eislingen

Bereich: Arbeitskreis fur Chirurgie

Thema: Diagnostik und Therapie von Frakturen des Gesichtsschadels

Termin: 25. Februar 2013, 20:00 Uhr

Referent: Prof. Dr. Dr. Torsten E. Reichert,
Klinikdirektor Universitatsklinikum Regensburg, Facharzt fir
MKG-Chirurgie, plastische Operationen, Tatigkeitsschwerpunkt
Implantologie Plastische Operationen, Implantologie, Berlin

Bereich: Arbeitskreis fur Chirurgie

Thema: Das schwere Frontzahntrauma - Sofort- und Spatversorgung

Termin: 04. Mérz 2013, 20:00 Uhr

Referent: Prof. Dr. Georg-Hubertus Nentwig, Master of Oral Implantology,
Goethe-Universitat Frankfurt

Bereich: Arbeitskreis fur Kieferorthopadie

Thema: Ursprung, Diagnostik und Therapie von Asymmetrien
im kraniofazialen Komplex

Termin: 18. Marz 2013, 20:00 Uhr

Referent: Privatdozent Dr. Philipp Meyer-Marcotty, Leitender Oberarzt Poliklinik
fir Kieferorthopadie, Universitatsklinikum Wirzburg

Bereich: Arbeitskreis fur Prothetik

Thema: CMD bei Kindern und Jugendlichen

Termin: 08. April 2013, 20:00 Uhr

Referent: Professor Dr. Christian Hirsch, MSc, Universitatsklinikum Leipzig,
Poliklinik fur Kinderzahnheilkunde und Primarprophylaxe

Bereich: Arbeitskreis fur Kieferorthopadie

Thema: Nickel-Titan-Gadgets in der Kieferorthopadie

Termin: 01. Juli 2013, 20:00 Uhr

Referent: Privatdozent Dr. Christian Sander,
Kieferorthopadische Fachpraxis in Minchen

Bereich: Arbeitskreis fir Chirurgie

Thema: Implantate fur Parodontitispatienten. Ein Problem fur die Praxis?

Termin: 14. Oktober 2013, 20:00 Uhr

Referent: Prof. Dr. med. dent. Anton Sculean, Dr. h.c., M.S.,

Klinikdirektor, Klinik fir Parodontologie, Universitat Bern
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DAS FORTBILDUNGSZENTRUM desZBV-Mlinchen
im Stadtischen Klinikum Muinchen-Harlaching ist kein steriler
Burotrakt, sondern eine lebendige Praxis mit 4 Zahnarzten und 20
Teammitarbeiterinnen. Seminarraume und 8 Behandlungsplatze
bieten auf 500 Quadratmetern die Grundlage flr das, was der
ZBV-Munchen unter Fortbildung versteht: Echte Praxis kann man
nur in einer echten Praxis lernen.

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Jessica Lindemaier,
Tel.: 089 -72 480 304, Fax: 089-723 88 73,
jlindemaier@zbvmuc.de
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zbv minchen fortbildung 2013

Der Prophylaxe Basiskurs — Die Basis fiir Prophylaxe

Prophylaxe, das Zentrum der modernen Zahnmedizin ist eine
spannende Herausforderung, entsprechend viele Weiterbildungs-
ziele gibt es: PAss, ZMP und DH. Hierfur bietet der Prophylaxe
Basiskurs einen spannenden, aber auch notwendigen Einstieg:
Machen Sie dann wirklich weiter, haben Sie nichts verloren - die
PAss und die ZMP bauen auf dieser Grundlage auf. Dem ZBV-
Munchen ist es besonders wichtig, dass sich die aktuellen Ent-
wicklungen im Prophylaxe-Basiskurs wiederspiegeln: Weniger
Karies, dafiir mehr Parodontitis, weniger Kinder, dafir mehr Alte.
Und die praktischen Ubungen kommen natiirlich auch nicht zu
kurz: ,Reden ist gut, machen ist besser*.

Rontgenkurs — 10 Stunden (zahnérztliches Personal)

Wenn Sie als Zahnmedizinische Fachangestellte(r) (ZFA) die Ront-
gen-Abschlussprifung in der Berufsschule nicht bestanden haben,
kénnen Sie - zeitnah — dies in einem 10-stlindigen Kurs nachholen.

Referenten: Prof. Dr. Christoph Benz, Dr. Cornelius Haffner
Gebuhr: 130 €, inklusive Skript, Kaffeepausen, Mittagessen
Kursort: Stadtisches Klinikum Minchen-Harlaching
Anmeldung;: Mittels Anmeldeformular unter Angabe

der Kursnummer

Termine 2013: jeweils von 9:00 bis 18:00

Kurs-Nr. 3011 22.03.2013
Kurs-Nr. 3012 18.10.2013

Réntgen — Aktualisierung (zahnérztliches Personal)

ZAH/ZFA, die im ROntgenbetrieb einer Praxis arbeiten, mussen
ihre ,Kenntnisse im Strahlenschutz“ alle 5 Jahre aktualisieren.

Referenten: Dr. Cornelius Haffner

Gebuhr: 25 €, inklusive Zertifikat

Kursort: Grof3er Horsaal, KZVB-/Kammergebaude,
FallstraRe 34, 81369 Miinchen

Anmeldung: Mittels Anmeldeformular unter Angabe

der Kursnummer.
Réntgenbescheinigung bitte einsenden

Termine 2013: jeweils 14:00 bis 16:45

Kurs-Nr. 3009 20.03.2013
Kurs-Nr. 3010 09.10.2013

ZMP, DH
Mégliche Anbieter fur weitere Aufstiegsfortbildungen

in alphabetischer Reihenfolge:
www.eazf.de, www.fa-dent.de, www.zbv-oberbayern.de

www.zbvmuc.de



fortbildung zahnéarztliches personal

Prophylaxe Basiskurs (zahnarztliches Personal)

Dieser Kurs richtet sich an ZAH bzw. ZFA. Vorkenntnisse in der zahnmedizinischen
Prophylaxe sind nicht erforderlich. Der Kurs ist genau abgestimmt auf die Anforderun-
gen weiterer Aufstiegsfortbildungen (PAss, ZMP), bietet jedoch fur sich alleine eine
perfekte Basis fur die Organisation und Umsetzung moderner Prophylaxe in der Pra-
Xis.

KURSINHALTE

Formalien: Delegation, Sicherheit, Hygiene - Grundlagen der Anatomie, Physio-
logie und Pathologie: Zahnhartsubstanz (Kariologie) und Zahnhalteapparat (Par-
odontologie) - Befundung supragingival: Kariesrisiko, Plaque- und Gingivitis-
Indizes, PSI mit klarer Strategie - Instrumentenkunde: Sonden, Scaler und
Kiretten, Unterschiede Ultraschall- und Schallscaler - Zahnoberflachenpolituren,
Wirkstofftherapie, Instruktion und Motivation zur Mundhygiene - Grundlagen der
Erndhrungsberatung - Fissurenversiegelung - Abrechnung

PRAXIS

Hé&usliche Mundhygiene:

Reinigung, Wirkstoffe, Systematik

Instrumente: PAR- und WHO-Sonden, Scaler und Kiretten

Instrumentation, Abstiitzungen, Patientenlagerung

PSI, dmf/t- bzw. DMF/T-Bestimmung, Plaque- und Blutungs-Indizes
Ultraschalleinsatz und Scaling

Zahnoberflachenpolitur, Zungenreinigung und Fluoridierung
Instrumentenschleifen

PAss — Prophylaxeassistentin (zahnarztliches Personal)

Referenten:
Prof. Dr. Christoph Benz, Ulrike Schropfer,
Martha Holzhauser, Karin van Hulst, Stefanie Lautner

Gebtihr:
490€
inkl. Skript, Mittagessen, Kaffeepausen, Prifung

Kursort:
Stadtisches Klinikum Miinchen-Harlaching

Anmeldung:
Bitte nutzen Sie das Anmeldeformular unter Angabe
der Kursnummer.

Termine 2013:
jeweils Dienstag bis Sonntag, 8:30 bis 17:30

Kurs-Nr. 2013 07.05. - 12.05.2013
Kurs-Nr. 2014 24.09. - 29.09.2013

Die ProphylaxeAssistentin (PAss) ist eine moderne prophylaxeorientierte Weiterbil-
dung mit offiziellem eigenstandigem Titel. Der Vorteil besteht darin, dass kosten-
glnstig und kompakt eine Titel-Qualifikation erworben werden kann, die zu allem
befahigt, was in der Prophylaxe relevant ist.

KURSINHALTE

Anamnese - Anatomie Zahn- und Zahnhalteapparat - Entstehung Biofilm und Ma-
nagement - Bakterielle/abakterielle Veranderung Zahnhartsubstanz (Karies, Ero-
sion, Abrasion, Attrition) - Entstehung Gingivitis/Parodontitis - Befundung supra-
und subgingival - Systematik und Ergonomie der Prophylaxe - Mundreinigung
(Zahne, Zunge, Schleimhaut, Implantate, ZE) - Instrumentation - Wirkstoffthera-
pie: Fluorid, CHX, CPP-ACP - Hilfsmittel/Wirkstoffe flr hausliche Mundpflege -
Zahnaufhellung - Praxis-Konzepte fur alle Altersgruppen - Psychologie und Rhetorik
PRAXIS

Aktualisierung der Anamnese und Abstimmung mit dem Zahnarzt

PSI, Kariesrisikobestimmung, Plaque- und Blutungs-Indizes

Befund- und Therapiedokumentation

Phantomkopfiibungen: ,PZR“ (Schall, US, Scaling, Politur, Pulverstrahl),
Ergonomie, Abstlitzungen, Instrumentation, Patientenlagerungen
Patientenbehandlungen unter Supervision (Karies- und Gingivitispatienten)
Gezielte Patientengesprache

Scaler- und Kirettenschleifen

Bleaching

www.zbvmuc.de

Referenten:
Dr. Cornelius Haffner, Dr. Sonja Benz,
Martha Holzhauser, Karin van Hulst, Stefanie Lautner

Gebuhr:
800 €, inkl. Skript, Instrumente, Vollverpflegung und
Prifungsgeblhr

Kursort:
Stadtisches Klinikum Miinchen-Harlaching

Anmeldung;:
Bitte nutzen Sie das Anmeldeformular unter Angabe
der Kursnummer

jeweils Freitag bis Sonntag, 9:00 bis 17:00

Kurs-Nr. 2016 19.04. - 21.04.2013
03.05. - 05.05.2013
28.06. - 30.06.2013

!l Voraussetzung fiir den Erwerb
eines Zertifikates, ist ein erfolgreicher Abschluss
des Prophylaxe Basiskurses
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fortbildung zahnéarztinnen/zahnéarzte

Compact-Curriculum Endodontologie (Zahnarztinnen/Zahnérzte)

Referenten:

Prof. Dr. Christoph Benz, Dr. Cornelius Haffner,
Prof. Dr. Dr. M. Folwaczny, Dr. H. W. Hermann,
Dr. S. Hofer, V. Burkle

Gebuhr:
1450 €, inkl. Vollverpflegung, zzgl. 150 € Prifungsgebihr

Kursort:
VDW, Bayerwaldstr. 15, 81737 Miinchen

Anmeldung:
Mittels Anmeldeformular unter Angabe der Kursnummer

Kursbewertung: 55 Fortbildungspunkte

Termine 2013:
jeweils Montag bis Freitag, 9:30 bis 17:30

Kurs-Nr. 88012 22.07.-26.07.2013

Der Kurs ist in Zusammenarbeit mit niedergelassenen Spezialisten und Dozenten der
Universitat Miinchen entstanden. Ziel ist die praxisnahe und industrieunabhangige Ver-
mittlung aller relevanten Behandlungskonzepte, von Einfach bis High-End. Ein besonde-
rer Schwerpunkt ist die unmittelbare Umsetzbarkeit in der taglichen Praxis.

KURSINHALTE
Der Kurs umfasst umfasst 5 Thementage: Histologie, Mikrobiologie, Zugangska-
vitat, Endometrie, Lupe/Mikroskop, Antibakterielles, Aufbereitung maschinell
(System A.E.T, Flexmaster, Reciproc, Mtwo, Hybridkonzept), Fiillkonzepte (Gutta
Master/Thermafil, Kdnigsklasseflllung), Stiftversorgung
ZERTIFIZIERUNGSVORRAUSSETZUNGEN

Prasentation und Diskussion ausgewahlter Artikel aktueller

Fachliteratur (wird nach der Anmeldung zugeschickt)

Kollegiales Abschlussgesprach

Compact-Curriculum Parodontologie (Zahndrztinnen/Zahnérzte)

Referenten:
Prof. Dr. Dr. M. Folwaczny, Dr. C. Hardt, U. Schrépfer,
Dr. D. Steinmann, Dr. P. Woéhrl

Gebuhr:
1450 €, inkl. Vollverpflegung, zzgl. 150 € Prifungsgebuhr

Kursort:
Stadtisches Klinikum Miinchen-Harlaching

Anmeldung:
Mittels Anmeldeformular unter Angabe der Kursnummer

Kursbewertung: 65 Fortbildungspunkte

Termine 2013:
jeweils Montag bis Freitag, 9:30 bis 17:30

Kurs-Nr. 88013 15.07. - 19.07.2013

Der Kurs ist in Zusammenarbeit mit niedergelassenen Spezialisten und Dozenten der
Universitat Miinchen entstanden. Ziel ist die praxisnahe und industrieunabhangige
Vermittlung relevanter Behandlungskonzepte, von der Diagnosestellung bis zum
Lappen-Design, vom Schallschwinger bis zur photodynamischen Therapie. Die Kurs-
teilnehmer setzen die Theorie unmittelbar in die Praxis um.

KURSINHALTE
Der Kurs umfasst 5 Thementage: Anatomie - Pathogenese - Wechselwirkung sys-
temischer Erkrankungen - Befundung - Initialtherapie - nicht-chirurgische/chirur-
gische Verfahren (regenerativ, mukogingival, Furkation) - Reevaluation, Behandlung
Periimplantitis, Abrechnung, Instrumenteneinsatz, OP-Verfahren am Schweinekiefer
ZERTIFIZIERUNGSVORRAUSSETZUNGEN

Darstellung eines dokumentierten Patientenfalles aus der eigenen Praxis
(Dokumentationsanleitung wird nach der Anmeldung zugeschickt).

Kollegiales Abschlussgesprach

Rontgenkurs — Aktualisierung (Zahnarztinnen/Zahnérzte)

Referenten: Prof. Dr. Christoph Benz
Gebuhr: 35 €, inkl. Kammmerskript, Prifung und Zertifikat

Kursort:
Grof3er Horsaal, KZVB-/Kammergebaude,
FallstrafSe 34, 81369 Miinchen

Anmeldung:
Mittels Anmeldeformular unter Angabe der Kursnummer

Termine 12/13: jeweils von 17:00 bis 19:45
Kurs-Nr. 4004  20.03.2013
Kurs-Nr. 4005  09.10.2013
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Wer die Réntgenfachkunde 2007 erworben hat, muifte sie in diesem Jahr
aktualisieren. Es sind keine weiteren Unterlagen notwendig.

FUr Rickfragen steht Ihnen gerne Herr Dr. Cornelius Haffner
unter der E-Mailadresse haffner@teamwerk-deutschland.de zur Verfigung.

www.zbvmuc.de



anmeldeformular

Zahnarztlicher Bezirksverband
Minchen Stadt und Land

Fallstr. 34, 81369 Miinchen
Tel.: 089-72480-304, Fax: 089-7238873
E-Mail jlindemaier@zbvmuc.de

Anmeldung

O Hiermit melde/n ich/wir mich/uns verbindlich zu nachfolgender Fortbildungsveranstaltung des
ZBV Miinchen Stadt und Land an (bitte fiillen Sie die Anmeldung volistandig aus):
Anmeldungen konnen aus organisatorischen Griinden nur bis 7 Tage vor Kursbeginn angenommen werden.

Kurs-Nr./Kursbezeichnung;:

Rechnungsadresse o Praxisanschrift o Privatanschrift
Name Kursteilnehmer/in

Adresse Kursteilnehmer/in

Geburtsdatum/Geburtsort

Name/Adresse der Praxis

Telefon/Telefax/E-Mail

Bezahlung

O Hiermit ermachtige/n ich/wir Sie bis auf Widerruf, die von mir/uns zu entrichtende/n Kursgebiihr/en
frihestens vier Wochen vor Kursbeginn zu Lasten meines/unseres Kontos einzuziehen:

O Praxiskonto O Privatkonto
Kontoinhaber
Konto-Nummer/ BLZ

Bank

O Ich/wir werde/n die falligen Kursgebiihren spatestens vier Wochen vor Kursbeginn per Uberweisung bezahlen.

Anlage

Die Anmeldung ist nur verbindlich, wenn die jeweiligen Anlagen beigefiigt werden:
(gilt nur fur zahnarztliches Personal)

* Prophylaxe Basiskurs: Helferinnenbrief in Kopie, Rontgenbescheinigung in Kopie

® PAss - Prophylaxeassistentin: Helferinnenbrief in Kopie, Rontgenbescheinigung in Kopie, Zertifikat Prophylaxebasiskurs in Kopie
* Rontgenkurs (1-tagig): Helferinnenbrief in Kopie, Bescheinigung Uber 3-stliindige praktische Unterweisung durch Praxisinhaber

* Aktualisierung - Rontgen: Rontgenbescheinigung in Kopie

Datum/Unterschrift/Stempel

www.zbvmuc.de 3/13_ zahnarztlicher anzeiger_17



zbv geschaftsstelle_beratung und termine

Prufungen fur Zahnmedizinische
Fachangestellte 2013

Termine zur Winterabschlusspriifung Januar 2013

Zwischenpriifung 2013

16. 01. 2013 (Mittwoch)
Abschlussprifung - Schriftlicher Teil -
(Zeitplan siehe Aushang!)
* Handy-Verbot!
* Taschenrechner nicht vergessen!
* Personalausweis mitnehmen!
* Pruflinge erhalten , Terminzettel” zur Vorlage fur den/
die Ausbildende/n

17.01. - 04.02.2013

Abschlussprifung - Praktischer Teil
Der genaue Termin und die Uhrzeit werden am
Tag der schriftlichen Prifung ausgehangt.

19.02.2013 (Dienstag)
Einweisung in die mindliche Ergdnzungsprifung
(= Pflichttermin!)
* Genauer Zeitplan, gestaffelt nach Prifungsnummer, ist dem
LJerminzettel” zu entnehmen

21.02. - 22.02.2013
Abschlussprifung - Mindliche Erganzungsprifung

22.02.2013 (Freitag, 08.00 -13.00 Uhr)

Letzter Tag der Ausbildung und Bekanntgabe des
Prifungsergebnisses durch

* Ausgabe der Urkunden und Prifungszeugnisse der
Bayerischen Landeszahnarztekammer

* Ausgabe der Rontgenbescheinigungen

* Ausgabe derPrifungsbescheinigung zurVorlage in der Praxis
(Diese Bescheinigung enthalt keine Noten.)

* Ausgabe der Abschluss- bzw. Entlasszeugnisse der Schule

Bei bestandener Priifung enden die Ausbildungsvertrage
mit dem 22.02.2013, bei nicht bestandener Prifung gemaf
Vertragsende!

* Laut Zahnheilkundegesetz, Berufsordnung und Delegations-
rahmen der Bundeszahnarztekammer ist eine selbststandige,
freiberufliche Tatigkeit zahnarztlichen Personals am Patienten
nicht moglich. Die Arbeit am Patienten hat immer unter Aufsicht
und Verantwortung des Praxisinhabers, also des approbierten
Zahnmediziners zu erfolgen.
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Termin: Mittwoch, 17.04.2013, 8.15-9.15 Uhr
Ort: Berufsschule fir
Zahnmedizinische Fachangestellte,
Orleansstr. 46, 81667 Mlnchen

Anmeldung zur Abschlusspriifung 2013

Termin: Mittwoch, 19.06.2013

* Sie haben Fragen zur Abschlussprifung?

Bitte wenden Sie sich bei allen offenen Fragen direkt an den ZBV
Munchen, Herr Cosboth, Telefon 0 89 / 7 24 80 - 3 08

* Wie und wann melden Sie sich zur Abschlussprifung an?

In der Woche vom 21.01.2013 bis 25.01.2013 wird in den
Schulklassen das Anmeldeformular ausgeteilt.

Das Anmeldeformular ist vollstandig ausgefiillt und unterschrie-
ben (Ausbilder/in und Auszubildende/r) bis spatestens
22.02.2013 (Anmeldeschluss)

beim

Zahnarztlichen Bezirksverband

Minchen Stadt und Land

Fallstr. 34, 81369 Munchen
einzureichen:

Folgende Unterlagen missen beigefligt werden:

(Bitte bedenken Sie, dass unvollstandige Unterlagen nicht bear-
beitet werden! Die Unterlagen missen komplett beim ZBV Miin-
chen eingereicht werden!)

* Anmeldeformular

e das letzte Zeugnis der Berufsschule (Kopie)

* Bescheinigung Uber die abgelegte Zwischenprifung (Kopie)
* Berichtsheft

* Réntgenberichtsheft

Nach dem 25.01.2013 kann das Anmeldeformular mit einem Fax-
vordruck (erhaltlich im Schulsekretariat oder ZBV) angefordert
werden. Der Grund des Fehlens am Schultag ist anzugeben und
vom Ausbilder mit Unterschrift und Praxisstempel zu bestatigen.

Bitte faxen Sie die Bestatigung an die Faxnummer 089 / 723 88 73.
Das Anmeldeformular wird lhnen dann umgehend zugeschickt!

Waéahrend der Geschaftszeiten, Montag bis Donnerstag, von
09.00-11.30 Uhrund 12.30-16.00 Uhr, kann das Anmeldeformu-
lar mit der Bestéatigung auch persdnlich im ZBV Munchen abgeholt
werden.

Ihr ZBV-Team

www.zbvmuc.de



zbv geschaftsstelle_beratung und termine

Geschéftsstelle ZBV Miinchen Stadt und Land

Mitgliedsbeitrage

Zu folgenden Blrozeiten erreichen Sie uns telefonisch:

Montag bis Donnerstag 09.00 Uhr bis 11.30 Uhr
und 12.30 Uhr bis 16.00 Uhr
Freitag 09.00 Uhr bis 11.30 Uhr

Jessica Lindemaier
Tel.: 72480-304, E-Mail: jlindemaier@zbvmuc.de
¢ Fragen zur Mitgliederbewegung
* Fortbildungskurse ZA/ZA und ZAH/ZFA
* Berufsbegleitende Beratung
* Terminvereinbarung
* Berufsrecht/sonstige Fragen

Oliver Cosboth

Tel.: 72480-308, E-Mail: ocosboth@zbvmuc.de
e Helferinnenausbildung und Prifung
* Zahnarztlicher Anzeiger
* Montagsfortbildung

Kerstin Birkmann
Tel.: 72480-311, E-Mail: kbirkmann@zbvmuc.de
e Buchhaltung

Montag bis Donnerstag 09.00 Uhr bis 13.00 Uhr

Die wichtigsten Informationen finden Sie auch unter
www.zbvmuc.de, unserem Internetportal.
Wir freuen uns auf lhren Anruf oder lhre E-Mail.

Referat berufsbegleitende Beratung

¢ Terminabsprachen Uber das Buro des
Zahnarztlichen Bezirksverband
Minchen Stadt und Land
Fallstr. 34, 81369 Munchen
Tel.: 72 480 304 - Frau Jessica Lindemaier

Dr. Michael Gleau, Referent fiir berufsbegleitende Beratung

Anderung von Bankverbindungen, Anschriften, Tatigkeiten

Bitte denken Sie daran, den ZBV Miinchen rechtzeitig bei Ande-
rung lhrer Bankverbindung zu informieren, wenn Sie dem ZBV
Munchen eine Erméachtigung zum Einzug der Beitrage erteilt ha-
ben. Meistens erheben die Banken bei einer Rickbelastung des
Beitragseinzuges eine Ricklastschriftprovision von derzeit € 3,00,
die wir an Sie weitergeben miissen, wenn Sie die Meldung ver-
saumt haben. Anderungen wie z.B. Privat- u. Praxisanschrift, Tele-
fon, Promotion, Beginn und Ende einer Tatigkeit, Niederlassung,
Praxisaufgabe etc. bitten wir dem ZBV Munchen Stadt und Land
unbedingt schnellstmdglich zu melden.

Am einfachsten per FAX unter 089 -723 88 73

www.zbvmuc.de

Ab 01.01.2013 war der Mitgliedsbeitrag fir das
I. Quartal 2013 fallig.

Quartalsbeitrage fir den ZBV Miinchen

Gruppe 1A 2A 2B 3A 3B 3C 3D 5

ZBV/€ 82,~ 23,- 18,~- 82,- 82, 23,- 23, 23,

Alle Mitglieder, die dem ZBV Munchen eine Einzugsermachtigung
erteilt haben, mussen nichts veranlassen.

Die restlichen Mitglieder bitten wir um Uberweisung.

Deutsche Apotheker und Arztebank e.G., Miinchen
Kto.-Nr. 1 074 857, BLZ 300 606 01
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bezirksstelle minchen stadt und

land

Notfalldienste der Zahnarzte

Ab sofort gibt es das neue Notdienstportal
der bayerischen Vertragszahnarzte:

www.notdienst-zahn.de

Auf der Internetseite kdnnen sich Schmerzpatienten daruber in-
formieren, welche Praxis in lhrer Umgebung am Wochenende und
an Feiertagen fUr den zahnartzlichen Notdienst eingeteilt ist; und

zwar bayernweit.

Notfalldienst (ab 1. Januar 2010) jeweils von 10.00 bis 12.00 und
17.00 bis 19.00 Uhr. Der tagliche Bereitschaftsdienst auch am
Wochenende von 19.00 bis 23.00 Uhr. Von 12.00 bis 17.00 Uhr
muss seitens des Notfallzahnarztes Telefonbereitschaft beste-
hen. Im Falle eines unerwarteten Ausfalles eines eingeteilten
Zahnarztes ist sofort die Bezirksstelle Miinchen Stadt und Land
der KZVB zu benachrichtigen.

« Notfalldienst Mlinchen Mitte

02./03.02.2013
09./10.02.2013
11.02.2013
12.02.2013

13.02.2013

16./17.02.2013

02./03.02.2013
09./10.02.2013

11.02.2013
12.02.2013
13.02.2013
16./17.02.2013

02./03.02.2013

09./10.02.2013
11.02.2013
12.02.2013
13.02.2013

16./17.02.2013

02./03.02.2013
09./10.02.2013
11.02.2013
12.02.2013
13.02.2013

16./17.02.2013
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Dr. Silvia Schodel, Prélat-Zistl-Str. 8
Dr. Johann Paulenyak, Tal 15

Dr. Frank Hummel, Sonnenstr. 7

Dr. Aristide-Klaus Gundacker,
Sonnenstr. 27

Dr./IM Temeschburg Corina-Teodora
Khmayyes, Waltherstr. 33

ZA Stephanie Vogel, Thierschstr. 32

Notfalldienst Miinchen Ost

Dr. Jean-Michel Klemm,
Rosenkavalierplatz 15

Dr. Stefan Ellwein,
Gerhart-Hauptmann-Ring 60

Dr. Julia Thiessen, Thomas-Dehler-Str. 12
Dr. Dirk Thiessen, Thomas-Dehler-Str. 12
Dr. Verena Berger-Kahle, Anzinger Str. 1
Dr. Gabriele Aigner, Rosenkavalierplatz 17

Notfalldienst Miinchen West

Dr. Matthias Fiebiger,

Nymphenburger Str. 191

Dr. Michael Klaus, Ebenauer Str. 12

Dr. Anton Bichlmaier, Josef-Lang-Str. 25
Dr. Christiane Krause, Donnersbergerstr. 4
Dr. Julia Stephanie Flaig,

Eversbuschstr. 122

Dr. Rudiger Stuber, Gubestr. 22

Notfalldienst Miinchen Std

Dr. Henrik-Christian Hollay,
Albert-Ro3haupter-Str. 94

Dr.med.stom. Bardul Recani,
Albert-Ro3haupter-Str. 110

Dr. Kathrin Berrisch, Drygalski-Allee 117
Dr. Hermann Wunderlich, Plinganserstr. 36
Dr.MU Budapest Christina-Maria Loebel,
Authariplatz 6

Dr. Jan-Simon Hinrichsen, Heigelstr. 11

 Notfalldienst Miinchen Nord

02./03.02.2013
09./10.02.2013
11.02.2013

12.02.2013
13.02.2013
16./17.02.2013

Dr. Maryam Ohling, Kaiserstr. 29

Dr. Christian Salfer, Isoldenstr. 26

ZA Ingrid Schwedler-Jacobs,
Helene-Mayer-Ring 14

ZA Bettina Daiber, Georgenstr. 61

Dr. Karoline Zeilmeir, Osterwaldstr. 79
Dr. Ulrich Preufinger, Leopoldstr. 259

Notfalldienst Land Stdost

02./03.02.2013
09./10.02.2013

16./17.02.2013

Dr. Jasmin Kindler-Eickel,
Bahnhofstr. 43, Deisenhofen

Dr. Jochen Meyer, Eschenstr. 64,
Taufkirchen

Dr. Jasmin Kindler-Eickel,
Bahnhofstr. 43, Deisenhofen

Notfalldienst Land Nordost

02./03.02.2013

09./10.02.2013
16./17.02.2013

Dr. Jean-Michel Klemm,
Rosenkavalierplatz 15

ZA lleana Pergani, Freischiitzstr. 79
Dr. Gabriele Aigner,
Rosenkavalierplatz 17

Notfalldienst Land Nord

02./03.02.2013
09./10.02.2013

16./17.02.2013

ZA Rudolf Sperber, Waldrebenstr. 19
Dr. Thomas Breitenstein, Furtweg 34 b,
UnterschleiRheim

Dr. Mohammed Ashraf Abu-Elyan,
Ittlingerstr. 55

www.zbvmuc.de



Aktuelle Seminarangebote des ZBV Oberbayern

zbv oberbayern_seminarangebot

Die Veranstaltungen/Kurse finden nach den Leitsatzen und Punktebewertungen von BZAK und DGZMK statt.
Alle Seminare kdnnen online unter www.zbvoberbayern.de unter der Rubrik ,Fortbildung“ gebucht werden.

Hier finden Sie auch detaillierte Erlduterungen zu den jeweiligen Seminaren.

Daruber hinausgehende Informationen zur verbindlichen Kursanmeldung erhalten Sie bei

Ruth Hindl,
Grafrather Str. 8, 82287 Jesenwang

Tel.: 08146-997 95 68, Fax.: 08146-997 98 95,

rhindl@zbvobb.de

Seminare fUr Zahnarztinnen/Zahnarzte
Aktualisierung der Fachkunde

im Strahlenschutz

Seminare flir zahnarztliches Personal

»Prophylaxe Basiskurs*

Aufstiegsfortbildung zur ZMP 2013/2014

Aktualisierung der Kenntnisse
im Strahlenschutz

1-Tages-Rontgenkurs (10 Std.)
zum Erwerb der erforderlichen Kenntnisse
im Strahlenschutz

3-Tages-Rontgenkurs (24 Std.)
zum Erwerb der erforderlichen Kenntnisse
im Strahlenschutz

Kompendium ZFA: Block Il /
Teil 1 - Chirurgie, Implantologie |

Kompendium ZFA: Block IIl /
Teil 3 - Praxisverwaltung und Organisation

GOZ-Powerlearning
Teil 1
Teil 2

10) Zahnersatz kompakt

11) Fitfar die praktische Prifung

12) Notfallsituationen in Ihrer Zahnarztpraxis

www.zbvmuc.de

Mi. 06.03.2013
Fr. 19.04.2013

25.01.-02.03.2013
07.06.- 13.07.2013

Baustein 1:

Baustein 2.1:
Baustein 2.3:
Baustein 2.2:

Mi. 06.03.2013
Fr. 19.04.2013

Sa. 16.02.2013
$a.03.08.2013

14.01. /15.06./
21.06.2013

Sa. 19.01.2013
Sa. 26.01.2013

Sa. 20.04.2013
Sa. 27.04.2013
Sa.04.05.2013
Sa. 11.05.2013

Fr. 19.04.2013
Fr.03.05.2013

Sa. 23.02.2013
Sa. 02.03.2013
Sa. 16.03.2013
Sa. 27.04.2013

Sa.09.03.2013
Sa. 13.04.2013
Sa.20.04.2013
Sa. 04.05.2013

19.00 bis 22.00 Uhr
19.00 bis 22.00 Uhr

Beginn: 21.03.2013
Beginn: 11.07.2013
Beginn: 07.11.2013
Beginn: 27.11.2013

16.00 bis 19.00 Uhr
16.00 bis 19.00 Uhr

09:00 bis 18:00 Uhr
09:00 bis 18:00 Uhr

09:00 bis 18:00 Uhr

09:00 bis 18:00 Uhr
09:00 bis 18:00 Uhr

09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr

14.00 bis 19.00 Uhr
14.00 bis 19.00 Uhr

09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr

09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr
09.00 bis 18.00 Uhr

Kurstermine nach Vereinbarung

80999 Munchen - Allach
83024 Rosenheim

85077 Manching/Oberstimm
83024 Rosenheim

80999 Miinchen - Allach
80999 Miinchen - Allach
80999 Miinchen - Allach
80999 Miinchen - Allach

80999 Miinchen - Allach
80999 Miinchen - Allach

80999 Miinchen - Allach
80999 Miinchen - Allach

80999 Miinchen - Allach

82211 Herrsching
80999 Munchen

82211 Herrsching
85356 Freising
83024 Rosenheim
80999 Muinchen

80999 Munchen
80999 Muinchen

82211 Herrsching
85356 Freising
83024 Rosenheim
80999 Munchen

80999 Munchen
83024 Rosenheim
85356 Freising
82211 Herrsching
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ANZEIGENBUCHUNG online méglich unter www.zbvmuc.de

Zahnarztlicher Bezirksverband Miinchen Stadt und Land
Fallstrae 34, 81369 Munchen, Fax: 089-723 88 73, E-Mail: anzeigen@zbvmuc.de

Editorial 2030
im Alter_Enbicke in das Leben in einem Minchner Seriorenstift Redaktion Zahn-
irztiches Personal - En Leserbrief ZFA-Referat Fachiraftemange!

Bitte kreuzen Sie Ihren gewuinschten Erscheinungstermin fir folgende Ausgabe/n an und wahlen
Sie die Rubrik, unter der Ihre Anzeige erscheinen soll. Wahlen Sie bitte Ihr Anzeigenformat.

Nr.4
Nr.5
Nr.6
Nr.7
Nr.8

Anzeigenschluss: 30.01.13
Anzeigenschluss: 13.02.13
Anzeigenschluss: 27.02.13
Anzeigenschluss: 13.03.13
Anzeigenschluss: 27.03.13

Erscheinungstermin:
Erscheinungstermin:
Erscheinungstermin:
Erscheinungstermin:

Erscheinungstermin:

11.02.13
25.02.13
11.03.13
25.03.13
08.04.13

Termine werden regelmafig aktualisiert und kénnen vorab unter www.zbvmuc.de eingesehen werden.

O Stellengesuch O Stellenangebot

O Verschiedenes

Mediadaten und Preise

Grofe Stellengesuch andere Rubriken
O 85x30mm 69,00€ 105,00€
O 85x47 mm 99,00€ 140,00€
O 85x64 mm 119,00€ 159,00 €
O 85x81mm 149,00 € 195,00 €
O 85x98 mm 169,00 € 229,00€
O 85x115mm 188,00€ 250,00 €
O 85x132mm (1/4) 208,00 € 278,00€
O 175x132 mm (1/2) - 439,00€
O 175x268 mm (1/1) - 697,00€

Bitte geben Sie hier lhren Anzeigentext deutlich in Druckbuchstaben ein.

O

Sonderplatzierung

Umschlagseite 2 oder 4, +20%

Chiffre 15,00 €

Farbaufschlag 4c¢ Anzeigen +50% (Standard sw)
Andere, individuelle Schriftart +10%
Autorkorrekturen 65 €/Std.

Logoplatzierung 15,00 €

Korrekturabzug 5,00 €

Alle Preise zuzuglich 19% MwSt.

Ooooooao

Bei nicht angefordertem oder termingerecht
freigegebenem Korrekturabzug Gibernehmen wir keine
Haftung fiir etwaige Satzfehler.

Bitte beachten Sie, dass bei einer AnzeigengréfRe von 85 x 30 mm der maximale Textumfang 180 Zeichen, bei maximal 6 Zeilen betragt.

Kundenname/Kd.Nr.

Adresse

E-Mail/Telefon

Die Bezahlung erfolgt per Lastschrift. Hiermit erméachtige/n ich/wir Sie bis auf Widerruf, den von mir/uns zu entrichtenden
Anzeigenpreis zu Lasten meines/unseres Kontos einzuziehen:

KtNr..,/BLZ

Datum/Unterschrift



